
- 
 
 

 

 

 

राप्ती नगरपालिका 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

भण्डारा, लितवन  । 
 
 
 

र्ोजना खाता 
उपभोक्ता समिमि िथा गैर सरकारी संस्थाबाट कार्य गराउने प्रर्ोजनको लामग  

र्ोजना तथा कार्यक्रमको नामः  ...………………………..... 

र्ोजना कार्ायन्वर्नकताय : ………………………………… 

लजम्मवेार व्यलिको नाम :........................................................ 

पद :................................................................................... 

सम्पकय  न.ं :........................................................................... 

  

 



- 
 
 

 

र्ोजना लववरण तथा शरुु प्रालवलिक इलिमटे र काम सम्पन्न पलिको मलुर्ााँकनको तिुना 

फारम 

खण्ड १ : लववरण 

बजेट शीर्यकको नाम 

 

कैफफर्त 

बजेट स्रोत    

आर्थयक वर्य    

भुिानी पाउने प्रापकको प्र्ान 

नं. (In English) 

    

भुिानी पाउने प्रापकको नाम 

 
  

भुिानी पाउने प्रापकको नाम (In 

English)- 

 
  

भुिानी पाउने  बै ाँक (In English)- 

 
  

 बै ाँक खाता नं. (In English)- 

 
  

खण्ड २ : प्रस्तालवत काम र सम्पाफदत कामको तिुना 

लववरण रकम कैफफर्त 

कुि स्वीकृत काम  Equals(=) or Less (<) than (कुि 

लवलनर्ोलजत वजटे - कलन्टजने्सी + 

श्रमदान) 

कुि स्वीकृत काममा नगर 

पालिकाको लिस्सा 

   

कुि स्वीकृत काममा उपभोिा 

सलमलतको साझेदारको लिस्सा 

   

कुि स्वीकृत काममा अन्र् 

साझेदारको लिस्सा 

   

कुि प्रालवलिक मुलर्ााँकन  Equals(=) or Less than(<) कुि स्वीकृत 

काम  

इलिमेट काम र  प्रालवलिक 

मुलर्ााँकनको  कामको तुिना 

(प्रलतशतमा) 

   

प्रालवलिक मुलर्ााँकनको  काममा 

नगर पालिकाको लिस्सा 
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प्रालवलिक मुलर्ााँकनको  काममा 

उपभोिा सलमलतको लिस्सा 

   

कुि सम्पाफदत काममा अन्र् 

साझेदारको लिस्सा 

   

उपभोिा सलमलतबाट िकेजााँि 

गन े 

  

नाम र थर   

पद   

लमलत   

  

 

 

उपभोिा सलमलतबाट/करारनामा गररएको ससं्थाबाट कार्य भइ भिुानी 

पवूाय पशे भएको कागजातको लववरण  

क्र सं. आवश्र्क कागजात 

 

संलग्न थान 
भएको(✓)/नभए

को(x) 

१ 

१ 

बजटे सलुनलितताका 

कामगजातिरु कागजात 

 

  

१.१ 

स्रोत सुलनलस्ितताको 

कागजात(बजेट लवलनर्ोजन 

प्रमाण/रातोफकताब) को 

प्रलतलिपी 

 

  

२ 

२ 

उपभोिा सलमलत गठन 

सम्बलन्ि कागजातिरु 

 

  

२.१ 

उपभोिा सलमलत गठन 

सम्वन्िी सावयजलनक 

सूिना(वडा कार्ायिर्बाट) 

 

  

२.२ 

उपभोिा सलमलत गठनका 

िालग वडा आम भेिाको लनणयर् 

 

  

२.३ 

गरठत उ.स. पदालिकारी 

प्रमालणत (वडा कार्ायिर्बाट) 

 

  

२.४ 

उपभोिा सलमलत लभत्रबाट 

अनुगमन सलमलत गठन लनणयर् 

 

  

२.५ सम्बलन्ित वडा कार्ायिर्बाट 
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उ.स. गठनको न पा  मा पठाएको 

जानकारी लिठी 

२.६ 

उ स सदस्र्िरु आफैं िे प्रमालणत 

गरेको नागररकताको प्रलतलिपी 

 

  

२.७ 

लनमायण स्थिमा कुनै सावयजलनक 

लववाद नभएको कागज । 

 

  

२.८ 

भवन लनमायण भए सो को 

िािपुजाय । भोगालिकार ।  

 

  

२.९ 

लनजी जग्गा हाँद ै सावयजलनक 

लनमायण भए सो को भोग 

सम्वन्िी आम सिमती 

 

  

२.१.१ 

सावयजलनक लनमायण बन 

के्षत्र/संरलक्षत क्षेत्र भए 

सम्बलन्ित लनकार्को स्वीकृती 

 

  

२.१.२ 

र्ोजना स्थिको कार्य प्रारम्भ 

अगालडको वास्तलवक अवस्था 

दलेखने फोटोिरु 

 

  

२.१.३ 

आर्थयक कारोबारका िालग बैंक 

खाता खोिेको प्रमाण कागजिरु 

र िेकको प्रलतलिपी 

 

  

३ 

३ 

काम आाँकिन(Work Estimate) 

सम्वन्िी प्रालवलिक कागजातिरु 

 

  

३.१ 

लस्टमेट तर्ार गनय अलिकार 

प्राप्त अलिकारीिे प्रालवलिकिाई 

फदएको पत्र 

 

  

३.२ 

प्रस्तालवत लनमायण कार्यको 

िेआउट/लडजाईन 

 

  

३.३ 

दर लवशे्लर्णको प्रालवलिक 

कागजात 

 

  

३.४ लस्टमेट (लबस्तृत/िागत लस्टमेट )    

३.५ 

िागत अनुमानामा ह्यभी 

ईक्र्ुपमेन्ट प्रर्ोग गनुयपने भए 

सो को पुवयस्वीकृती 

 

  

३.६ िागत अनुमान स्वीकृतीको 
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फारम 

४ 

४ 

कार्य प्रारम्भका िालग हन े

लनणयर्िरु 

 

  

४.१ िरौटी जमानत जम्मा 
   

४.२ 

िागत लस्टमेटमा लवमा गनुयपने 

भए लबमाको कागजात 

 

  

४.३ र्ोजना सम्झौता 
   

४.४ र्ोजनाको कार्ायदशे 
   

५ 

५ 

उपभोिा सलमलति ेकार्य 

प्रारम्भ दलेख कार्य समापन सम्म 

गन ेकाम कावायिी/ कारोबारको 

अलभिखे 

 

  

५.१ 

सम्बलन्ित उ.स. को कार्य प्रारम्भ 

गनय गरेको लनणयर्को प्रलतलिपी 

 

  

५.२ 

काम सम्पन्नका िालग 

सदस्र्िरुिाई तोफकने 

लजम्मेवारी सम्वन्िी लनणयर् 

 

  

५.३ 

सम्झौता बमोलजम हने गरी 

प्रालवलिकिे िुट्याउने श्रम र 

सामाग्रीको लववरण(Labour and 

Materials Brekdown) बमोलजम 

हनेगरी  

लवि भरपाइिरु  (व्यवसार्ी, 

आपूर्तयकतायसाँगको कारोबारको 

भ्र्ाट लवि, ह्याभी इक्र्ूपमेन्ट 

िगाउने भए सो को भ्र्ाट लवि, 

ढुवािी सम्बलन्ि लवि भरपाइ, 

जनश्रमदान वापतको रकम 

काम गरेको रकम खुलने प्रमाण 

कागज, िोलडङ्ग वोडय,  कामको 

प्रमाण पगु्ने अन्र् आवश्र्क 

कागजातिरु 

 

  

५.४ 

कार्य शुिारु पलि अन्र् 

आवश्र्क लनणयर्को प्रलतलिपी 
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(खररद सम्बन्िी,  र अन्र् 

आवश्र्क लनणयर्िरु 

५.५ 

कार्य सम्पन्न अवस्था दलेखने 

लवलभन्न आर्ामिरुको रंलगन 

तलस्वर 

 

  

५.६ 

कामको सावयजलनक सुनुवाई / 

खिय सावयजलनकरण /खिय 

अनुमोदन 

 

  

५.७ 

सम्वलन्ित वडा कार्ायिर्बाट 

अनुगमन ।  

 

  

५.८ 

लसमेन्ट। कलन्क्रटको काम भए 

लर्ाव टेस्टको प्रमाणपत्र ।  

 

  

५.९ 

र्ोजना कानून बमोलजम भएको 

भने्न व्यिोराको सलमलत 

पदालिकारीको स्व घोर्णा 

 

  

5।१।१ 

तोकीएको कार्य सम्पन्न भर्ो, 

नापजााँिका िालग प्रालवलिक 

खटाईफदनु भनी वडा कार्ायिर् 

वा न.पा. मा फदएको लनवेदन 

 

  

६ 

६. प्रालवलिक नापजााँि कागजात 
   

६.१ 

प्रालवलिक नापजााँि 

बमोलजमको नापी फकताव 

 

  

६.३ कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन 
   

६.४ 

कार्यस्वीकार प्रलतवेदन/ 

एजलवलट नक्सा 

 

  

६.५ उपभोिा सलमलत लवि 
   

६.६ 

सम्वलन्ित उपभोिा सलमलतको 

भुिानी दावी लनवेदन । 

 

  

७ 

७. 

भुिानीका िालग वडा/ नगर 

स्तरीर् लनणयर् ।  

 

  

७.१ 

नगर स्तरीर् अनुगमन 

सलमलतको प्रलतवेदन 

 

  

७.२ 

सम्बलन्ित वडािे पठाएको कार्य 

सम्पन्न र भुिानीको लसफाररस  

 

  



- 
 
 

७.३ 

प्रालवलिक शाखाको खिय 

लनणयर्का कागजात 

 

  

७.४ 

र्ोजना शाखाको खिय लनणयर्का 

कागजात 

 

  

७.५      

७.६      
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लबि जोड जम्मा र भिुानीर्ोग्र् रकम गणना फारम  

खण्ड १ : लववरण 

कर्यक्रम/ फक्रर्ाकिापको नाम   

कैफफ

र्त 

बजेट स्रोत     

आर्थयक वर्य     

भुिानी पाउने प्रापकको प्र्ान नं. (In 
English)     

भुिानी पाउने प्रापकको नाम-     

भुिानी पाउने प्रापकको नाम(In 
English)-     

भुिानी पाउने प्रापकको बै ाँक (In 
English)-     

 बै ाँक खाता नं. (In English)-     

खण्ड २ : प्रस्तालवत काम र सम्पाफदत कामको तुिना 

लववरण रकम कैफफर्त 

कुि स्वीकृत काम   

Equals(=) 
or Less 
(<) than 

(कुि 

लवलनर्ोलज

त वजटे - 

कलन्टजने्सी 

+ 

श्रमदान) 

कुि स्वीकृत काममा नगर पालिकाको 

लिस्सा     

कुि स्वीकृत काममा काम गने 

साझेदारको लिस्सा     

कुि स्वीकृत काममा अन्र् साझेदारको 

लिस्सा     

कुि सम्पाफदत काम   
Equals(=) 

or Less 
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than(<) 

कुि 

स्वीकृत 

काम  

कुि सम्पाफदत काममा िािको लविको 

मूलर्ाङ्कन रकम     

स्वीकृत कामको तुिनामा कुि 

सम्पाफदत कामको प्रलतशत(अनुपालतक 

कट्टी लिसाव)- िािको लविमा      

कुि सम्पाफदत काममा नगर पालिकाको 

लिस्सा- बजेट खिय रकम -िािको 

लविमा     

कुि स्वीकृत काममा काम गने 

साझेदारको लिस्सा-िािको लविमा     

कुि सम्पाफदत काममा अन्र् साझेदारको 

लिस्सा-िािको लविमा     

खण्ड ३ : संिग्न  कागजात बमोलजम करको गणना 

संिग्न  कागजातबाट कर सम्वलन्ि 

लववरण:  करको फकलसम 

संिग्न  

कागजात

मा कर 

आकर्शयत 

हने  रकम कर कैफफर्त 

१ २ ३ ४ ६ 

पान लविको जोडजम्मा रकम 

१।५ प्रलतशत 

रटलडएस       

भ्र्ाट लविको जोडजम्मा रकम 

कर कटाई १।५ 

प्रलतशत रटलडएस       

डोर िालजरको जोडजम्मा रकम 

१ प्रलतशत 

सामालजक सुरक्षा       

स्थानीर् सामाग्री मालनसबाट ढुवानीको 

जोडजम्मा रकम 

१ प्रलतशत 

सामालजक सुरक्षा       

स्थानीर् सामाग्री संकिनको जोडजम्मा 

रकम 

१ प्रलतशत 

सामालजक सुरक्षा       
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भाडा/ढुवानीको जोडजम्मा रकम 

१० प्रलतशत अन्र् 

विाि       

भत्ता/भपायईको  जोडजम्मा रकम 

१५ प्रलतशत 

पाररश्रलमक कर       

भ्र्ाट िाग्ने सामाग्रीको भ्र्ाट लवि पेश 

नगरी अन्र् लवि भपायई राखेको 

जोडजम्मा रकम 

१५ प्रलतशत 

पाररश्रलमक कर       

कट्टी हने जम्मा करको  लिसाव/बजेट 

खिय रकम         

संिग्न  कागजातको आिार बमोलजमको 

जम्मा कारटएको  कर(४ जम्मा)         

सम्वलन्ित प्राप्तकतायको खातामा जम्मा  

हने रकम (५-४)         

पुनस्ि:- र्स मििको कर लिसाव प्रर्ोजनमा पेश भएको कागजात 

बमोलजम करको लिसाव लनकालिएको हन्ि । भुिानी फार्िमा कुि 

सम्पाफदत कामको अनुपातसंग रठक्क लमलने गरी लबि/भपायई संिग्न नभएमा 

कामको अनुपात  भन्दा कम वा वढी कर कारटन्ि ।    

िेक गन ेउपभोिा सलमलत पदालिकारी 

:   

नाम र थर   

पद   

लमलत   
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राप्ती नगरपालिका 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

भण्डारा, लितवन 

 बागमती प्रदेश, नेपाि 

          

 रटप्पणी र आदशे 

 

लवर्र्ः र्ोजनाको भिुानी सम्बन्िमा । 

 

श्रीमान ्प्रमुख प्रशासकीर् अलिकृतज्र् ू

 

राप्ती नगरपालिकाको आर्थयक वर्य ..................... को स्वीकृत वार्र्यक लवकास कार्यक्रम 

बमोलजम लितवन लजलिा राप्ती नगरपालिका वडा नं. ......... मा सञ्चालित दिेार्को 

आर्ोजना/कार्यक्रमको कार्य प्रगलत तथा कार्ायन्वर्नको अवस्था दिेार् बमोलजम रिकेो ि ।  

१. र्ोजनाको नामः  

२. र्ोजना कार्ायन्वर्न स्थिः  

३. उपभोिा सलमलतको नाम र ठेगानाः 

४. आर्ोजना सम्झौता लमलतः  ५. आर्ोजना सुरु लमलतः 

५. सदस्र् संखर्ाः  ६. आर्ोजना सम्पन्न लमलतः 

७. र्ोजनाको कूि िागतः  ८. जनसिभालगताः 

९. आर्ोजनाको स्थिगत अनगुमनबाट प्राप्त नलतजा 

लनकासा हनुपने रकमः  सावयजलनक िेखापरीक्षण भएको लमलतः  

सावयजलनक सुनुवाई भएको लमलतः  अनुगमन सलमलतको बैठक लमलतः 
 

उपर्ुयि आर्ोजना/कार्यक्रमको स्वीकृत िागत अनुमान तथा प्रालवलिक लडजाइन बमोलजम 

काम सम्पन्न भई प्रालवलिक प्रलतवेदन, सावयजलनक सुनुवाई तथा सामालजक िेखा परीक्षणको 

माइन्र्ूट, उि र्ोजनाका िालग गरठत अनुगमन सलमलत र ...... वडा कार्ायिर्को भुिानी 

लसफाररशका साथै आर्ोजना/कार्यक्रम कार्ायन्वर्नका क्रममा भएको खियको लबि भरपाई 

िगार्तका कागजातिरु र्सैसाथ संिग्न रिकेािे ................................................... आर्ोजना/कार्यक्रम 

 



- 
 
 

सम्पन्न गरेवापत ................................................... उपभोिा सलमलत/समूििाई रु ............. (अक्षेरुपी 

................................................................... मात्र) भुिानीका िालग लनणयर्ाथय पेश गदयिु । 

 

िस्ताक्षर/नाम : .............. 

.............................. 

र्ोजना शाखा 

 

 

पूवायिार शाखाबाट 

 

.............................................................................................. 

.............................................................................................. 

 

िस्ताक्षर : ........................ 

नाम :................................ 

पद : ...................... 

आर्थयक प्रशासन शाखाबाट 

 

.............................................................................................. 

.............................................................................................. 

 

िस्ताक्षर : ........................ 

नाम :................................ 

पद : ...................... 

 

 

 

 

प्रमुख प्रशासकीर् अलिकृत 

  



- 
 
 

 

नगर स्तररय अनुगमन समममिबाट अनुगमन फाराम 

अनुगमन मममि : 

अनुगमन स्थानहरु : 

  

१. र्ोजनाको नामः  

२. र्ोजना कार्ायन्वर्न स्थिः  

३. आर्ोजना सम्झौता लमलतः  ४. आर्ोजना सुरु लमलतः 

५. सदस्र् संखर्ाः  ६. आर्ोजना सम्पन्न लमलतः 

७. म्र्ाद थप लववरण : ८. पेश्की तथा रलनङ लवि 

९. र्ोजनाको कूि िागतः  
१०. जनसिभालगताः 

१०.१ पालिकाको लिस्सा : 

११. र्ोजना कार्ायन्वर्नसाँग सम्बलन्ित रटप्पणीिरु 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

क. सुझाविरु 

 

 

 

 

 

 

 

न.पा.को सम्झौता बमोलजम तथा प्रालवलिक स्टेमेट बमोलजम काम सम्पन्न भएका 

दलेखएकािे प्रालवलिक मूलर्ाङ्कन बमोलजमको कामको भुिानी 

हन/..........................................................................................................

...............................................................................................................

...... कटाइ भुिानी हन प्रलतवेदन गदयिौ । 

तसलसि 



- 
 
 

१. उपप्रमखु श्री ................................................ – सरं्ोजक 

२. प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृत श्री................................- सदस्र् 

३. वडा अध्र्क्ष/का.पा.सदस्र्/वडा सदस्र् श्री .............................. - सदस्र् 

४. वडा अध्र्क्ष/का.पा.सदस्र्/वडा सदस्र् श्री .............................. - सदस्र् 

५. आर्थयक प्रशासन शाखा श्री ...................................- सदस्र् 

६. पवूायिार लवकास शाखा श्री ...................................- सदस्र् 

७. र्ोजना शाखा श्री .............................................- सदस्र् सलिव 

८. आमलन्त्र तथा अन्र् उपलस्थलत 

 

  



- 
 
 

राप्ती नगरपालिका 

..… नं. वडा कायाालय 
……………………………, लितवन 

 वागमती प्रदेश, नेपाि 

पत्र संखर्ाः          

ि.नं.:                  लमलतः २०……/……./…… 

 

श्री प्रमखु प्रशासकीर् अलिकृतज्र् ू

राप्ती नगरपालिका नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

भण्डारा,  लितवन ।  

 

लवर्र्ः भिुानी लसफाररस  । 

 

राप्ती नगरपालिकाको आर्थयक वर्य २०……./….... को स्वीकृत वार्र्यक कार्यक्रममा समावेश लनम्न अनुसारको 

र्ोजनाको काम सम्पन्न भ ै र्ोजना खाता, नापी फकताब ,कार्य सम्पन्न प्रलतवेदन र उपभोिा लबि, सावयजलनक 

िेखापरीक्षण र अनुगमन सलमलतबाट लसफाररश समेत भई उपभोिा सलमलतबाट भुिानीका िालग लसफाररश 

माग आएकोमा र्स कार्ायिर्को अनुगमन तथा मूलर्ांकनबाट प्रालवलिक स्पेशीफफकेशन बमोलजम काम सम्पन्न 

भएको पाइएको हाँदा प्रालवलिक मुलर्ाङ्कन अनुरुपको रकम भिुानी गररफदनुहन लसफाररश साथ सादर अनुरोि  

ि।  

क्र.स.ं र्ोजनाको नामः  

१. र्ोजना कार्ायन्वर्न स्थिः  

२. र्ोजनाको िागतः (लवलनर्ोलजत बजेट)  

३. सम्झौता लमलतः  

४. 

उपभोिा सलमलतमा सदस्र् संखर्ा र 

मलििा सदस्र् संखर्ा(लनणायर्क 

अलिकारसलितन्र्ूनतम् ३३ प्रलतशतअलनवार्य) 

 

५. 
पेश्की/अलघलिो लविमा भुिानी 

लिएको रकमः 
 

६. लनकासा हनुपने रकमः  

७. 
सावयजलनक िेखापरीक्षण भएको 

लमलतः 
 

८. 
अनुगमन सलमलतिे लसफाररश गरेको 

लमलतः 
 

 



- 
 
 

 

सिंग्न कागजातिरुः 

१. सावयजलनक िखेापरीक्षण प्रलतवेदनको प्रलतलिपी पानाः- 

२. अनुगमन सलमलतको लनणयर्को प्रलतलिलप पानाः-  

३. कार्य सम्पन्न प्रलतवेदनको प्रलतलिपी पानाः-  

४. सम्झौता देलख भिुानी माग गनेसम्मका उपभोिा सलमलतको बैठकको लनणयर्को प्रलतलिपी पानाः- 

५.र्ोजनासाँग सम्बलन्ित लबि भरपाई/डोर िालजर पाना संखर्ाः- 

           

          ………………………. 

           वडा अध्र्क्ष 
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वडा स्तररय अनुगमन समममिबाट अनुगमन फाराम 

अनुगमन मममि : 

अनुगमन स्थानहरु : 

  

१. र्ोजनाको नामः  

२. र्ोजना कार्ायन्वर्न स्थिः  

३. आर्ोजना सम्झौता लमलतः  ४. आर्ोजना सुरु लमलतः 

५. सदस्र् संखर्ाः  ६. आर्ोजना सम्पन्न लमलतः 

७. म्र्ाद थप लववरण : ८. पेश्की तथा रलनङ लवि 

९. र्ोजनाको कूि िागतः  
१०. जनसिभालगताः 

१०.१ पालिकाको लिस्सा : 

११. र्ोजना कार्ायन्वर्नसाँग सम्बलन्ित रटप्पणीिरु 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ख. सुझाविरु 

 

 

 

 

 

 

 

न.पा.को सम्झौता बमोलजम तथा प्रालवलिक स्टेमेट बमोलजम काम सम्पन्न भएका 

दलेखएकािे प्रालवलिक मूलर्ाङ्कन बमोलजमको कामको भुिानी 

हन/..........................................................................................................

...............................................................................................................

...... कटाइ भुिानी हन प्रलतवेदन गदयिौ । 

तसलसि 

९. वडा अध्र्क्ष/सदस्र् श्री ................................... - सरं्ोजक 



- 
 
 

१०. का.पा.सदस्र्/वडा सदस्र् श्री ..............................- सदस्र् 

११. का.पा.सदस्र्/वडा सदस्र् श्री ...............................- सदस्र् 

१२. वडा सलिव श्री .................................................- सदस्र् 

 



- 
 
 

.......................................... उपभोिा सलमलत 

राप्ती नगरपालिका - ...................., लितवन 

 

श्रीमान प्रमुख प्रशासकीर् अलिकृत ज्र्ू, 

राप्ती नगरपालिका, लितवन । 

लवर्र् : प्रालवलिक खटाइ नापजााँि/वडा/नगर स्तररर् अनगुमन सलमलतबाट अनगुमन/न पा मा 

भिुानीको िालग लसफाररस/ भिुानी 

 

लमलत ............ को राप्ती नगरपालिका कार्ायिर् र ............... उपभोिा सलमलत लवि 

............................ कार्य गनय भएको सम्झौता अनुरुपको कार्य सम्पन्न भइ सकेकोि ेसो.को 

प्रालवलिक खटाइ नापजााँि/वडा/नगर स्तररर् अनगुमन सलमलतबाट अनगुमन/न पा मा भिुानीको 

िालग लसफाररस/ भिुानी हन र्स ........................ उ.स.को लमलत ...................... को लनणयर् 

सलित अनरुोि ि । 

                      लनवदेक 

क्र.सं. पद नाम दस्तखत 

१. अध्र्क्ष   

२. सलिव   

३. कोर्ाध्र्क्ष   

 

उपभोिा सलमलतको नाम र ठेगानाः 

िापः 

बोिाथय 

श्री ...................... वडा कार्ायिर्, राप्ती नगरपालिका, लितवन । 

श्री ...................... साइट इन्िाजय/राप्ती नगरपालिका लितवन । 



- 
 
 

श्री .....................वडा/अनगुमन सलमलत सरं्ोजक 

 

भिूानी माग पवुय सिंग्न हनपुन ेथप कागजातको लववरण तथा नमनुा 

कागजातको लववरण 

• आर्ोजना सुरु हनभुन्दा पवूयको फोटोः कलम्तमा २ 

• काम गदै गदायको फोटो (सम्पन्न नहाँदै): कलम्तमा ४ 

• काम सम्पन्न पलिको फोटो: कलम्तमा ४ 

• फोटोिाई र्ोजना खातामा राख्न सलजिो र प्रभावकाररताका िालग एउटै पानामा कम्तीमा ४ 

वटा PC Size को फोटो राख्ने, फोटो  टुक्रा नपान े

• सक्कि लबि भरपाई सिंग्न गने, (२० िजारभन्दा मलून PAN र २० िजारमालथ VAT लबि 

अलनवार्य) 

• डोर िालजरी भरेको भए डोर िालजरी फारामको सब ैमिििरुमा स्पि बलुझन ेगरी भरी 

बलुझलिनकेो सिीिाप तथा पेश गन ेसलिव र स्वीकृत गने अध्र्क्षिे सिी िाप गरी 

सलमलतको िाप िगाई प्रमालणत गने, 

• फोटो र लबि भरपाईमा नलबलग्रन ेगरी सलमलतको िाप िगाउन िगाई अध्र्क्षि ेप्रमालणत 

गनुयपनिे ।  

• प्रालवलिक िगत इलिमेट, दर लवश्लरे्ण सम्बन्िी कागजात, DPR, Layout 

• प्रालवलिक नापजााँि सम्बन्िी कागजातिरु ; रलनङ लवि, उ.स. लवि, कार्य सम्पन्न 

लवि, कार्य स्वीकार लवि, एजलवलट नक्सा 

• आवश्यक भरपाइहरु, स्टोर भाडा, ढुवानी भाडा, अन्य भाडा सम्झौिा 

• लागि साझेदारी खुल्ने रकम जम्माको मनस्सा/श्रमदानको डोर हामजर/भुक्तानी हुने ज्यालाको 

डोर हामजर 

• Labour Material Break Down 

• अक्सर प्रयो हुने सामग्रीको प्रचमलि दररेट राखे्न ममल्ने गरी 

• साइट इन्चाजा, वडा कायाालय, नगरपामलकासँगको समन्वयमा अन्य िोमकएको कागजािहरु 

• मवमा सम्बन्धी कागजािहरु 

• अन्य आवश्यक कागजािहरु 



- 
 
 



- 
 
 

िािु आर्थयक वर्य ...............................का िालग आवश्र्क श्रलमक ज्र्ािा।सामाग्रीको लजलिा/ नगर दररेट  

क्रस सामाग्री।ज्र्ािाको लववरण ईकाइ दर िािु आवको दररेट 
लजलिा/ नगर 

दररेटको 
 

Norms 1 Rate Norms 2 
Rate. 

Remarks 

 

१ अदक्ष कामदार/िेबर      

२ दक्ष कामदार/लमस्त्री      

३ प्िम्बर/ईिेलक्िलसर्न      

४ लसमेन्ट (ओ.पी.सी)      

५ लसमेन्ट (पी.पी.सी)      

६ बािुवा(मलसनो)      

७ बािुवा (खस्रो)      

८ ढुङ्गा (ड्रेलसङ गरेको)   
 

   

९ ढुङ्गा (ड्रेलसङ नगरेको)      

१० ईट्टा (१ नम्बर)      

११ लगरट (१० लमलम सम्म)      

१२ लगरट (२० लमलम सम्म)      

१३ लगरट (४० लमलम सम्म))      

१४ लडजेि      

१५ HDPE पाइप……… mm      

१६ HDPE पाइप……… mm      

१७ HDPE पाइप……… mm      

१८ HDPE पाइप……… mm      

१९ PVC पाइप……… mm      

२० PVC पाइप……… mm      

२१ PVC पाइप……… mm      

२२ PVC पाइप……… mm      

२३ फिामे डण्डी ८ mm      

२४ फिामे डण्डी 10 mm      

२५ फिामे डण्डी 12 mm      

२६ फिामे डण्डी 16 mm      

२७ फिामे डण्डी 20 mm      

२८ फिामको पाईप.......... ब्र्ास      

२९ फिामको पाईप.......... ब्र्ास      

३० फिामको पाईप.......... ब्र्ास      

३१ ग्र्ालवर्न जािी(३*१*१)      

३२ ग्र्ालवर्न जािी(२*१*१)      

३३ ग्र्ालवर्न जािी(१.५*१*१)      

३४ लडस्टेम्पर रङ      

३५ ईनामेि रङ      

३६ टाईि/ब्िक      

 

 



- 
 
 

  



- 
 
 

भरपाईको ढााँिा 

नमुना प्रयोजन 

लिलखतम् भरपाई दादै .................... लजलिा, ........................ नगरपालिका वडा नं. ......... बस्न े

........................ को िोरा वर्य ............ को  म ........................................................ ि े

....................................... उपभोिा सलमलत/समिूद्वारा सञ्चालित ............................................. 

र्ोजनामा तपलसि बमोलजमको कार्य गरे वापत जम्मा रु. ................... (अक्षेरुपी ............................ 

................................................ ) बुलझिई दस्तखत सिी िाप गरी भरपाई गररफदएको व्यिोरा सााँिो 

िो । झुठ्ठा ठिररए कानून बमोलजम सहाँिा बुझाउाँिा ।  
 

तपलसि 

क्र.स.ं कामको लववरण दर पररमाण जम्मा 

     

     

     

 

बुलझलिनेको नाम थरः                                                                                  

बुझाउनेको नाम थरः 

दस्तखतः                                                                                                  पदः 

                                                                                                              दस्तखतः 
 

इलत सम्बत २०...... साि ................. मलिना ........ गते रोज ............. शुभम् ! 

  



- 
 
 

.......................................... र्ोजना अनगुमन सलमलत 

राप्ती नगरपालिका - ................, लितवन 

 

उपभोक्ता समममिको अनुगमन उपसमममिबाट अनुगमन फाराम 

अनुगमन मममि : 

अनुगमन स्थानहरु : 

  

१. र्ोजनाको नामः  

२. र्ोजना कार्ायन्वर्न स्थिः  

३. आर्ोजना सम्झौता लमलतः  ४. आर्ोजना सुरु लमलतः 

५. सदस्र् संखर्ाः  ६. आर्ोजना सम्पन्न लमलतः 

७. र्ोजनाको कूि िागतः  ८. जनसिभालगताः 

९. आर्ोजनाको स्थिगत अनगुमनबाट प्राप्त नलतजा 

आर् व्यर्को 

पारदशीता र 

लमतव्यलर्ता 

राम्रो सन्तोर्ज

नक 

नरा

म्रो 

 

कारणः 

इलस्टमटे 

बमोलजम  

काम सम्पन्न 

भए

को 

आंलशक 

भएको 

नभ

एको 

 

कारणः 

आर्ोजना/  

कार्यक्रमको 

गणुस्तर 

राम्रो सन्तोर्जन

क 

नरा

म्रो 

 

कारणः 

आर्ोजनाको 

प्रभावकाररता 

राम्रो आंलशक नरा

म्रो  

कारणः 

सलमलतको 

कार्यदक्षता 

राम्रो सन्तोर्ज

नक 

नरा

म्रो  

कारणः 

लनकासा हनुपने रकमः  सावयजलनक िेखापरीक्षण भएको लमलतः  

सावयजलनक सुनुवाई भएको लमलतः  अनुगमन सलमलतको बैठक लमलतः 
 

राप्ती नगरपालिकाको स्वीकृत वार्र्यक कार्यक्रमको तपलसि बमोलजमको र्ोजना/ कार्यक्रमको काम 

सुरुदलेख सम्पन्न हाँदासम्मको अवलिमा लनर्लमत अनुगमन गदाय वार्र्यक र्ोजना बमोलजम तर्ार भएको 

स्वीकृत प्रालवलिक  लडजाइन तथा िागत अनमुान बमोलजम कार्यदक्षता, लमतव्यर्ी र प्रभावकारी ढङ्गि े



- 
 
 

सम्पन्न गरेको पाइएको हाँदा प्रालवलिक जााँिपास तथा मूलर्ाङ्कन बमोलजमको रकम भुिानी ददाँदा कुनै 

फरक नपने तथा फरक पनय गएमा अनुगमन सलमलतका िामी पदालिकारी लजम्मेवार हनेिौं भनी 

उपभोिा सलमलत माफय त राप्ती नगरपालिकामा र्ो अनुगमन प्रलतवेदन पेश गदयिौं ।   

उपभोिा सलमलतको अनगुमन उपसलमलतका पदालिकारीिरुको दस्तखत 

_ _ _ _ _ _ _ __ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ __ _ _ _ 

सदस्र् श्री सदस्र् श्री सरं्ोजक श्री 

 

 

  



- 
 
 

लमलत .................. को .................................... उपभोिा सलमलतको लनणयर् अनसुार 

सरोकारवािािरुमा  ............................... काममा भएको आम्दानी तथा खियको  सावयजलनक 

परीक्षण प्रर्ोजनको िालग तपलसिको ढााँिामा र्ोजना कार्ायन्वर्नको सन्दभयमा भए गरेका 

कामिरु सावयजलनक गररएको व्यिोरा अनरुोि ि । 

सावयजलनक परीक्षण फारामको ढााँिा पशे गरेको कार्ायिर्ः राप्ती कार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

लितवन 

 

१. आर्ोजनाको नामः _ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __     

 क) स्थिः _ __ __ __ __ __ _  ख) िागत अनुमानः  _ __ __ __ __ __ __ _      

 ग) आर्ोजना शुरू हने लमलतः _ __ __ __ _ घ) आर्ोजना सम्पन्न हने लमलतः _ __ __ __ __ _ 

 

२. उपभोिा सलमलत/सामदुालर्क संस्थाको  नामः _ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ _ _ __ _ 

क) अध्र्क्षको नामः _ __ __ __ __ _  ख) सदस्र् संखर्ाः _ __ _ मलििाः _ __ _  पुरूर्ः _ __ _ 

 

३. आम्दानी खियको लववरणः  

क) आम्दानीतफय   जम्मा: 

आम्दानीको श्रोत 

(किााँबाट कलत नगद तथा 

लजन्सी प्राप्त भर्ो 

खुिाउने) रकम वा पररमाण कैफफर्त 

रकम वा पररमाण कैफफर्त 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

ख) खियतफय  

खियको लववरण दर पररमाण जम्मा 

१. सामाग्री (के के सामाग्री खररद 

भर्ो ?) 

   



- 
 
 

 

 

   

२. ज्र्ािा (के मा कलत भुिानी 

भर्ो ?) 

   

 

 

   

 

 

   

३. श्रमदान (कलत जनािे श्रमदान 

गरे ?) 

   

 

 

   

 

 

   

४. व्यवस्थापन खिय (ढुवानी तथा 

अन्र् खिय) 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

ग) मौज्दात  

 लववरण  रकम वा पररमाण  कैफफर्त 

१ नगद   

बैंक   

व्यलिको लजम्मा   

२ सामग्रीिरु   

 

घ) भुिानी फदन बााँकी 

लववरण रकम वा पररमाण 

 

 

 

 



- 
 
 

 

४. सम्पन्न आर्ोजनाको िक्ष्र् तथा प्रगलत लववरण 

कामको लववरण िक्ष्र् प्रगलत 

 

 

 

  

 

 

 

रोिवरः नामथरः         पदः             

लमलतः 

 

अनसुूिी ४ 

(कार्यलवलिको दफा ११ (६) साँग सम्बलन्ित) 

खिय सावयजलनक सूिना फाराम 

 

लमलतः २०  /   /   .  

१. आर्ोजनाको नामः      २. आर्ोजना स्थिः  

३. लवलनर्ोलजत वजटेः      ४. आर्ोजना लस्वकृत भएको आ.वः  

५. आर्ोजना सम्झौता भएको लमलतः    ६. काम सम्पन्न गनुय पन ेलमलतः 

७. काम सम्पन्न भएको लमलतः    ८. उ.स. को बठैकि ेखिय स्वीकृत गरेको लमलतः   

आम्दानी र खियको लववरण     

आम्दानी खिय 

लववरण रकम रू लववरण रकम 

प्रथम फकस्ता  ज्र्ािा  

दोश्रो फकस्ता  लनमायण सामाग्री 

खररद 

 



- 
 
 

तेश्रो फकस्ता  ढुवानी  

जनश्रमदान  भाडा  

वस्तुगत 

सिार्ता 

 व्यवस्थापन खिय  

िागत 

सिभालगता 

   

    

    

 

उपर्ुयिानुसारको आम्दानी तथा खिय लववरण र्थाथय िो । र्समा सबै आम्दानी तथा खियिरु 

समावेश गररएको ि । साथै उपभोिािरुको प्रत्र्क्ष सिभालगतामा आर्ोजना कार्ायन्वर्न गररएको 

ि । र्सको एक प्रलत वडा कार्ायिर्मा समेत पेश गररएको ि ।  

 

 

  कोर्ाध्र्क्ष        सलिव             अध्र्क्ष  

सावयजलनक परीक्षणमा सरोकारवािा सिभागीिरुि ेनामसलित िस्ताक्षर गने 

उपलस्थत 

- . 

- . 

- . 

- .. 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 



- 
 
 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

- . 

  



- 
 
 

 

सावयजलनक सनुवुाई तथा सावयजलनक िखेापरीक्षणको माइन्र्टू 

बैठक संखर्ाः..........................    स्थानः .......................... 

लमलतः २०..../......./...........    समर्ः ........................... 

........................................................................ उपभोिा सलमलतका अध्र्क्ष श्री ....................................................... 

को अध्र्क्षतामा सलमलतका दिेार्का सदस्र् तथा अन्र् सिभागीिरुको उपलस्थलतमा बैंठक बसी दिेार् 

बमोलजमको प्रस्ताविरु उपर व्यापक ििफि गरी दिेार् बमोलजमको लनणयर् गररर्ो ।  

उपलस्थलतः 

१. उपभोिा सलमलतः 

क्र.सं. नाम थर पद ठेगाना िस्ताक्षर 

१     

२     

३     

४     

५     

६     

७     

८     

९     

१०      

११      

 

२. लनणयर् तर्ार गनःे 

नाम थर पद ठेगाना िस्ताक्षर 

    

 

 

३. आमलन्त्रतः 

क्र.सं. नाम थर पद ठेगाना/ससं्था िस्ताक्षर 

१     



- 
 
 

२     

३     

 

 

४. उपभोिािरुः 

क्र.सं. नाम थर ठेगाना िस्ताक्षर 

१    

२    

३    

४    

५    

६    

७    

८    

९    

१०    

११    

१२    

१३    

१४    

१५    

१६    

१७    

१८    

१९    

२०    

२१    

२२    

२३    

२४    

२५    

२६    

२७    



- 
 
 

२८    

२९    

३०    

३१    

३२     

३३     

३४     

३५     

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 दलित जनजालत अलप सखंर्क अन्र् जम्मा 

 मलििा परुुर् मलििा परुूर् मलििा परुुर् मलििा परुुर् मलििा परुुर् घरिरुी 

कूि जम्मा            

प्रलतशत            

 

ििफिका लवर्र्िरुः 

१. सावयजलनक सनुवुाई सम्बन्िमा ।  

२. सामालजक िखेा परीक्षण सम्बन्िमा ।  

३. . 

४. . 

५. . 

६. . 

 

लनणयर्िरु 

लनणयर् नं. १: 



- 
 
 

प्रस्ताव नं. १ मालथ ििफि गदाय राप्ती नगरपालिकाको आर्थयक वर्य २०......./........ को स्वीकृत 

वार्र्यक कार्यक्रम बमोलजम ................................................................. र्ोजना कार्ायन्वर्नका िालग गरठत 

...................................................... उपभोिा सलमलतिे सम्पन्न गरेको आर्ोजना/कार्यक्रम सम्बन्िमा तपलसि 

बमोलजमको सावयजलनक सुनुवाई कार्यक्रम सम्पन्न गररर्ो ।  

 

 

 

 

तपलसि 

सावयजलनक सनुवुाईका क्रममा उठेका प्रि/लजज्ञासा र उत्तरः 

क्र.स ं प्रश्नकताय/गनुासो 

गन ेवा सझुाव 

फदनकेो नामथर 

र ठेगाना 

सिभागीको 

प्रश्न/गुनासो/सझुाव 

जवाफ फदन े

पदालिकारीको 

नाम थर 

जवाफको िोटकरी व्यिोरा 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    



- 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

लनणयर् न.ं २ 

प्रस्ताव नं. २ मालथ ििफि गदाय राप्ती नगरपालिकाको आर्थयक वर्य २०......./.......... को 

स्वीकृत वार्र्यक कार्यक्रम बमोलजम ....................................................र्ोजना कार्ायन्वर्नका िालग 

गरठत ....................................... उपभोिा सलमलतिे सम्पन्न गरेको आर्ोजना/कार्यक्रम सम्बन्िमा 

तपलसि बमोलजमको आर् व्यर्को लववरण सलितको सामालजक िेखापरीक्षण सम्पन्न गररर्ो ।  

१. प्राप्त आम्दानी (अनदुानः) 

स्रोत रकम रु. 

र्थाथय अनमुान 

कैफफर्त 

प्राप्त अनदुान प्राप्त हन बााँकी 

अनदुान 

जम्मा 

नगद रु. वस्तुगत 

रु. 

नगद 

रु. 

वस्तुगत 

रु. 

नगरपालिका 

अनुगदान 

       

जनसिभालगता 

वापत नगद 

       

जनसिभालगता 

श्रमदान 

       

जम्मा        

 

२. र्ोजनाको िागत खिय 

कार्य/लववरण नगद रु. वस्तुगत रु. श्रम अनदुान 

रु. 

जम्मा रु. 



- 
 
 

स्थानीर् सामाग्री     

बाह्य लनमायण सामाग्री (लसमेन्ट, 

बािुवा) आफद 

    

कामदार (ज्र्ािा)     

अन्र्     

     

     

३. बााँकी मौज्दातः 

लववरण प्राप्त रु. खिय रु. बााँकी रु. लतनय बााँकी कैफफर्त 

नगद      

वस्तुगत      

श्रमदान      

जम्मा      

 

४. वस्तुगत सिर्ोग लववरण 

सामाग्री संस्था मलूर् रु. 

   

   

   

   

   

 

५. ज्र्ािा भिुानी लववरणः 

लववरण काम गरेको फदन 

संखर्ा 

कूि ज्र्ािा 

रु. 

प्रलत व्यलि 

रु. 

भिुानी 

रु. 

भिुानी 

लमलत 

भिुानी 

बााँकी रु. 

दक्ष 

कामदार 

      

अदक्ष 

कामदार 

      

       

       

 

६. औजारिरुको लववरणः 



- 
 
 

लववरण पररमाण अवस्था (ठीक/काम 

निाग्ने) 

सलमलतिाई िस्तान्तरण 

भए/नभएको 

    

    

    

    

    

    

    

    

७. प्रालवलिक जााँि पासको प्रलतवदेनः 

र्ोजना कार्ायन्वर्नमा सरोकारवािािरुमा दलेखएको कमी कमजोरी तथा सुिारका िालग फदइएका 

सुझाविरु (सामान्र्तर्ाः सावयजलनक समीक्षाको बेिामा गररने) 

क्र.सं. सरोकारवािा कमी कमजोरी सुिारका िालग सुझाव 

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 



- 
 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

लनणयर् न.ं ३: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



- 
 
 

आम्दानी र खिय सावयजलनकरण फाराम 

लमलत .................. को .................................... उपभोिा सलमलतको लनणयर् अनसुार 

सरोकारवािािरुमा  ............................... काममा भएको आम्दानी तथा खिय सावयजलनकरण 

गररएको व्यिोरा अनरुोि ि । 

(र्ो फारामको प्रलतलिपी बनाई सावयजलनक स्थिमा न्र्नूतम ५ फदनका िालग सावयजलनकरण 

गनुयपनिे) 

आम्दानी र खियको लववरण 

म्दानी भए आम्दानी र खिय भए खियको मििमा साराशंमा उलिेख गने)  

लमलत लववरण 
आम्दानी (रु.) 

खिय (रु.) 
मौज्दात 

(रु.) नगद लजन्सी श्रम 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 

 

.......................... 

 

.................................... 

 

........................... 

कोर्ाध्र्क्ष सलिव अध्र्क्ष 

 

आर्ोजनाको प्रगलत लस्थलतः (कामको लववरण सम्झौतामा उलिखे भए अनुसारको कार्यतालिमा 

बमोलजम भनुयपनिे । ) 

क्र.स.ं 
मुखर् मुखर् कामको 

लववरण 

भौलतक 

िक्ष्र् 

भौलतक 

प्रगलत 

प्रगलत 

प्रलतशत 

खिय 

भएको 

प्रमालणत 

गनकेो 



- 
 
 

(इकाई) रकम दस्तखत र 

लमलत 
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लनमायण सामाग्री र औजार खररद/िस्तान्तरणाबट प्राप्त लववरणिरु 

खररद 

प्रालप्त 

लमलत 

लववरण इकाई पररमाण लनमाण 

सामाग्री 

फदन े

व्यलि 

वा 

संस्थाको 

लववरण 

लजन्सी 

खाता 

पाना 

नं. 

बलुझलिनकेो 

दस्तखत आम्दानी खिय मौज्दात 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 

तर्ार गनःे         पेश गनःे  

     पेश गनःे 

सलिव         कोर्ाध्र्क्ष  

     अध्र्क्ष 
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जनसिभालगताको लववरण 

क्र.

स.ं 

सिभालगता 

प्रदान गन े

व्यलि/समिू

को नाम 

ठेगाना 

जनसिभा

लगता (काम) 

को लववरण 

सिभालगताको कलससम प्रमालण

त 

गनकेो 

दस्तख

त (उस 

अध्र्क्ष
) 

श्रमदा

न 

(फदन) 

श्रमदान 

बराबर

को रु. 

नगद 

सिर्ो

ग रु. 

अन्र् 

सामा

ग्री 

सिर्ो

ग रु. 

कूि 

ज

म्मा 

रु. 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

(नोटः सिभालगताको रुपमा प्रदान गररएको श्रमदान, सामाग्री र प्रालवलिक 

सिर्ोगको िकमा सो बराबर हन आउन ेरकममा उलिेख गनुय पनिे । ) 

 
तर्ार गनःे         पेश गनःे  

     पेश गनःे 

सलिव         कोर्ाध्र्क्ष  

     अध्र्क्ष 
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उपभोिा सलमलतको बठैकका लनणयर्िरुः   

बैठक संखर्ाः…...........................    स्थानः .......................... 

लमलतः २०....  /...... ./...........     समर्ः  

........................................................................ उपभोिा सलमलतका अध्र्क्ष 

श्री.......................... ....................................... को अध्र्क्षतामा सलमलतका 

दिेार्का सदस्र् तथा अन्र् सिभागीिरुको उपलस्थलतमा बैंठक बसी दिेार् 

बमोलजमको प्रस्ताविरु उपर व्यापक ििफि गरी दिेार् बमोलजमको लनणयर् गररर्ो 

।  

उपलस्थलतः 

१. उपभोिा सलमलतः 

क्र.स.ं नाम थर पद ठेगाना िस्ताक्षर 

१     

२     

३     

४     

५     

६     

७     

८     

९     

 

 

२. आमलन्त्रतः 

क्र.स.ं नाम थर पद ठेगाना/ससं्था िस्ताक्षर 

१     

२     
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३     

४     

५     

 

३. प्रस्ताविरुः 

१. कार्य सम्पन्न भएको सम्बन्धिा । 

२. खर्य अनिुोदन/आम्दानी अनिुोदन सम्बन्धिा । 

३. आम्दानी र खर्यको वििरण साियजमनक गने सम्बन्धिा । 

४. साियजमनक सनुिुाइ िथा साियजमनक लेखा परीक्षण गने सम्बन्धिा । 

५. न.पा./िडा कार्ायलर्लाई नापजााँर्/भकू्तानी गनय अनरुोध गने सम्बन्धिा 
। 

 

 

मनणयर्हरु 

१. कार्य सम्पन्न भएको सम्बन्धिा । 

र्स सम्बन्धिा छलफल गदाय राप्ती नगरपामलका/िडासाँग मिमि 
............. िा ...................................................... काि 
भएको सम्झौिा बिोजजि प्राविमधक लगि इवििेट बिोजजिको काि 
सम्पन्न भएको मनणयर् गररर्ो । 

 

२. खर्य अनिुोदन/आम्दानी अनिुोदन सम्बन्धिा । 

र्स सम्बन्धिा छलफल गदाय र्स ............................................... 
उपभोक्ता समिमिलाई प्राप्त िपमसल बिोजजिको आर् व्र्ार् उपभोक्ता समिमिको 
सम्पूणय सदस्र्हरुको सियसम्िि/बहिुिबाट अनिुोदन गने मनणयर् गररर्ो । 

आम्दानी/खर्यको वििरण 

आम्दानी तफय   खचा िफा  
अन्र् 

सिार्ता 

मौज्दात 

(रु.) 

कैफफर्त 

लमलत लववरण रकम लमलत लववरण रकम    

 िागत   सूिना     
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साझेदारी पार्टी 

 अन्य साझेदारी 

 

 

दक्ष 

कामदार 

ज्यािा 

   

 

 
न.पा.सम्झौता 

बमोलिम रकम 

 

 

अदक्ष 

कामदार 

ज्यािा 

   

 

    लसमेन्ट     

    बािुवा     

         

         

         

         

         

         

िम्मा        

 

३. आम्दानी र खर्यको वििरण साियजमनक गने सम्बन्धिा । 

र्स सम्बन्धिा छलफल हदुा .................................................... 
काििा उपभोक्ता/लाभग्राही सिहुबाट संकमलि आम्दानी 
रु............................ नगरपामलकाबाट सम्झौिा बिोजजि प्राप्त हनुे 
रु........................ िथा अन्र् स्रोिबाट प्राप्त रकि रु .................... गरी 
जम्िा रु............................ आम्दानी िथा र्ोजना कार्ायन्िर्नको र्रणिा 
भएको खर्यहरु मिमि ................ िा  साियजमनक गनय आिश्र्क िर्ारीका 
लामग र्स समिमिका सजर्ि, कोषाध्र् र अध्र्क्षलाई अजतिर्ारी ददने मनणयर् 
गररर्ो ।   

४. साियजमनक सनुिुाइ िथा साियजमनक लेखा परीक्षण गने सम्बन्धिा । 

र्स सम्बन्धिा छलफल हदुा .................................................... 
काििा उपभोक्ता/लाभग्राही सिहुबाट भएको कािको गणुस्िर िथा र्सको 
लाभ लागि सम्बन्धिा आिश्र्क जानकारी ददई पषृ्णपोषण मलन मिमि 
................... िा साियजमनक सनुिुाइ िथा साियजमनक लेखापरीक्षण गने 
मनणयर् गररर्ो । 
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५. न.पा./िडा कार्ायलर्लाई नापजााँर्/भकू्तानी गनय अनरुोध गने सम्बन्धिा 
। 

र्स सम्बन्धिा मनणयर् गदाय सम्झौिा िथा प्राविमधक स्टेिेट बिोजजि 
................................ .......................काि सम्पन्न भएकाले न.पा./िडा 
कार्ायलर्/प्राविमधक/अनगुिन समिमिलाई र्ोजनाको नापजााँर्, अनगुिन गरी 
भकु्तानी व्र्िस्थापनका लामग मसफाररस गनय/भकु्तानी गनय अनरुोध गनय मनणयर् 
गररर्ो । 
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श्री कार्ायिर् प्रमुखज्र्ु, 

राप्ती नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

भण्डारा, लितवन 

 

लवर्र्ः िभेी ईफिपमेण्ट प्रर्ोग गने सम्बन्िमा। 

 प्रस्तुत लवर्र्मा राप्ती नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर् साँग राप्ती नगरपालिका 

वडा नं .............. को र्ोजना....................................................................... 

सञ्चािन गनयको िालग लमलत २०.............. मा सम्झौता भई कार्ायदशे समेत प्राप्त 

भएको र िाि उि र्ोजना सञ्चािन गनयको िालग प्रालवलिक िागत अनुमान 

अनुसार लवलभन्न िरणमा िभेी ईफिपमेण्ट प्रर्ोग गनुयपने दलेखएकोिे िाि उि 

र्ोजना सञ्चािन गनय कामको प्रकृती अनुसार के-कस्तो िभेी ईफिपमेण्ट प्रर्ोग गनय 

सफकने िो व्यिोरा सलित स्वीकृलतको िालग अनुरोि गदयिौ। 

(अध्र्क्ष) 

              ................................... उपभोिा सलमलत 

ह्यवी इकू्यपमेन्ट प्रयोगको अनुमलत 

......................................... 

प्रालवलिक/पूवाािार शाखा 

 

आलिकाररक कमािारी/कायाािय प्रमुख 

          

 ......................... 

 

 

अनसुूिी ५ 
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(कार्यलवलिको दफा ११(७) संग सम्बलन्ित) 

आर्ोजना सिूना  समरेटएका लवर्र् :........................... 

राप्ती नगरपालिका 

१. आर्ोजनाको नामः ४. र्ोजनाको कुि िागत रकम रुः 

२. आर्ोजना सिंािन गन े

कार्ायिर्/कार्यक्रमको नामः राप्ती 

नगरपालिका 

४.१. राप्ती नगरपालिकाबाट रुः 

३. उपभोिा सलमलतको नामः  ४.२. जनसिभालगताबाट रुः 

४. उपभोिा सलमलतको अध्र्क्षको 

नाम र सम्पकय  नं.: 

४.३. अन्र्बाट रुः 

४.१ जम्मा सदस्र् सखंर्ाः  ४.४. आर्ोजनामा िगानी गने अन्र् 

लनकार्को नाम  र व्यिोन ेिागत 

रकम रुः 

४.२ मलििा सदस्र् सखंर्ाः ४.५. प्रालवलिक सिर्ोगः राप्ती 

कार्यपालिकाको कार्ायिर्, लितवन 

४.३ आर्ोजनाबाट िाभालन्वत 

जनसखंर्ाः 

४.६ लजन्सी सिर्ोगः 

५. आर्ोजना सम्झौता लमलतः ६. आर्ोजना सम्पन्न गने लमलतः 

उपर्ुयि नमनूा अनसुारको सूिना पाटी आर्ोजना स्थिमा सबिैे स्पि दखे्न ेगरी 

राख्नपुनिे । 
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राप्ती नगरपालिका 

नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 

भण्डारा, लितवन 

 बागमती प्रदेश, नेपाि 

 

लमलत : २०८...।.....।.... 

 

 

 

लवर्र् : बैंक खाता संिािन सम्बन्िमा । 
 

श्री .......................................बैंक लि. 

.............................,................................. 
 

 

प्रस्तुत लवर्र्मा राप्ती नगरपालिकाको आ.व.  ........................ को बार्र्यक स्वीकृत कार्यक्रम. .....  ........ 

............................................ कार्ायन्वर्न स्थि ........................ कार्ायन्वर्नको िालग लमलत 

............... मा राप्ती नगरपालिका/वडा कार्ायिर् र ........................................................................ 

उ.स.  लवि लमलत ......................... मा सम्झौता भएकािे उपभोिा सलमलतको लजम्मेवार तपलसिका 

पदालिकारीिरुको संर्ुि दस्तखतबाट र्ोजनासाँग सम्बलन्ित आर्थयक गलतलवलि संिािनको िालग तिााँ बैंकमा 

....................................................नामको उपभोिा सलमलतको  बैंक खाता खोलि खाताको लववरण 

फरक नपन ेगरी राप्ती नगरपालिकाको आर्थयक प्रशासन शाखामा पठाइ फदनुहन अनुरोि ि । 

तपलसि 

अध्र्क्ष श्री ................................ 

कोर्ाध्र्क्ष श्री ......................... 

सलिव श्री ................................ 
 

 

......................... 
 

बोिाथय 

श्री आर्थयक प्रशासन शाखा, राप्ती नगरपालिका । 

श्री राप्ती नगरपालिका, नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर्/ ....नं. वडा कार्ायिर् । 

 

 

 

राप्ती नगरपालिका 
    नगर कार्यपालिकाको कार्ायिर् 
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िदी, भण्डारा, लितवन 

पत्र संखर्ाः                                  बागमती प्रदेश, नेपाि ।                     

ििानी नः       लमलतः..............................                                                                                                                       

                      

 लवर्र्ः कार्ायदेश फदईएको सम्वन्िमा । 

  

श्री .................................................., 

अध्र्क्ष, ........................................................................ उपभोिा सलमलत 

राप्ती नगरपालिका, वडा नं ................,  

                                         

प्रस्तुत लवर्र्मा लमलत ............................... मा र्स कार्ायिर्साँग राप्ती नगरपालिका 

वडा नं ....... को र्ोजना/कार्यक्रम  

................................................................................................ सञ्चािन गनयको िालग 

तपाईसाँग नगरपालिकाको लिस्सा रु ........... र तपाइ सलम्मलित संस्था/उपभोिा सलमलतको 

लिस्सा रु .......... गरी जम्मा रकम रु. ........................................ बराबरको को सम्झौता 

भएकोिे िगत ईलिमेट अनुसार सम्झौतामा तोफकएको शतय र लनर्म बमोलजम तोफकएको अवलि 

लभत्र र्स कार्ायिर्बाट खरटएको प्रालबलिकको प्रत्र्क्ष लनदेशनमा गुणस्तरर्ुि कार्य गनय/गराउनु 

हन तपाईिाई र्ो कार्ायदेश फदईएको ि। तोफकएको समर्लभत्र िगनलशि एवम् लमतव्यर्ी ढंगि े

कार्य सम्पन्न गनुयहन अनुरोि गदयिु । 

             

             

       ............................... 

 

            

बोिाथयः  

१) श्री ....................................., पुवायिार शाखा प्रमुख  (लनरीक्षण, अनुगमन तथा 

मुलर्ाङ्कन गनुयहन )                                                                                                                                         

२) श्री......................................, सव-ईलन्जलनर्र, वडा नं ......, राप्ती नगरपालिका 

(लनरीक्षण, अनुगमन तथा मुलर्ाङ्कन गनुयहन ) 

३) श्री आर्थयक प्रशासन शाखा, राप्ती नगरपालिका (ि. ई. र सम्झौता र्सै साथ सिंग्न ि ) , 

४) श्री ................वडा कार्ायिर् , राप्ती नगरपालिका (जानकारीको िालग)  
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राप्ती नगरपामलका 
जर्ििन 

   

र्ोजना सम्झौिा फाराि 
 

१. सम्झौता गने पक्ष र आर्ोजनाः 

क) उपभोिा सलमलतको नामः   

ख) उपभोिा सलमलतको ठेगानाः 

ग) आर्ोजनाको नामः  

घ) आर्ोजना स्थिः 

ङ) उद्देश्र्ः 
 

ि) आर्ोजना सुरु हने लमलतः _ _ _ _ _ __ _ __ _ __ _ __ _ _ दलेख _ _ _ _ _ __ _ 

__ _ __ _ __ _ _ सम्म 

  

२. आर्ोजनाको िागत सम्बलन्ि लववरणः (र्ोगदान उपिब्ि गराउन े

साझदेारिरुको सिर्ोगको लववरण जस्तःै नगद, श्रम, लजन्सी, प्रालवलिक 

सवेा आफदको बारेमा उलिखे गनुयपनिे ।) 

क) कूि िागत अनमुान रु. _ _ _ _ 

_ _ _ _ _ _ 

अक्षरमाः _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ 

_ __ _ _ _  

ख) िागत व्यिोन े

स्रोतिरुःः 
राप्ती न.पा.रु. 

........................ 

उपभोिा सलमलतको नगद 

रु. 

सलमलतको श्रम सिभालगता 

रु. 

अन्र् साझेदारः  अन्र्ः 



54 
 

ग) वस्तगुत अनदुानको लववणः 

क्र.स.ं वस्तुगत अनुदानको लववरण सामाग्रीको नाम एकाई 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

घ) आर्ोजनाबाट िाभालन्वत हनःे 

१. घरिुरी संखर्ाः _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ २. जनसंखर्ाः _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

३. संगरठत संस्थाः _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ४. अन्र्ः  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

५. दलितः _ _ _ _ _ _    ६. मलििाः _ 

_ _ _ _ __      

६. जनजालतः _ _ _ _ _ _ _      

३. उपभोिा सलमलत/समदुार्मा आिाररत ससं्था/गैह्रसरकारी संस्थाको 

लववरणः 

 क) उपभोिा सलमलत/संस्था गठन भएको लमलतः 

………………………………………………… 

 ख) पदालिकारीको नाम र ठेगाना (नागररकता प्रमाणपत्र नं. र 

लजलिा) 

ग) गठन गदाय उपलस्थत िाभालन्वतको संखर्ाः ......... (अक्षरमा 

...................................................... ) 

 

क्र
. 

सं
. 

पद पदालिकारी

को नाम थर 

ठेगा

ना 

लि

ङ्ग 

नागररक

ता नं. 

जा

री 

लम

लत 

जारी 

लज

लिा 

१ अध्र्क्ष       
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२ सलिव   

 

    

३ कोर्ाध्र्

क्ष 

  

 

    

४    

 

    

५ सदस्र्   

 

    

६ सदस्र्   

 

    

७ सदस्र्   

 

    

    

 

    

    

 

    

 

 

       

 

 

       

 

 

 

४. र्ोजना खाता राख्न ेआलिकाररक पदालिकारीको लववरणः 

नामः पदः ठेगानाः 

फोन न.ं  

 

५. आर्ोजना सञ्चािन सम्वलन्ि अनभुवः   
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६.उपभोिा सलमलत समदुार्मा आिाररत ससं्था/गैह्रसरकारी ससं्थाि ेप्राप्त 

गन ेफकस्ता लववरणः 

फकस्ताको 

क्रम 

लमलत फकस्ताको रकम लनमायण समाग्री पररमाण 

पलििो    

दोश्रो    

तेश्रो    

जम्मा    

 

७. आर्ोजना ममयत सभंार सम्बन्िी व्यवस्था  

क)आर्ोजना ममयत संभारको लजम्मा लिने सलमलत/संस्थाको नामः 

……………………………………….. 

ख) ममयत सम्भारको सम्भालवत स्रोत (ि िैन खुिाउन)े 

जनश्रमदानः सेवा शुलकः दस्तुर, िन्दाबाटः अन्र् केिीः 

 

५. द्रिव्यः  

a) र्ो फकताबमा उलिखे गनुयपन ेमिि, सबै जानकारीिरु अलनवार्य 

रुपमा भनुयपनेि ।  

b) नगरपालिकाका पदालिकारी, अनुगमन अलिकारी, प्रालवलिक 

एवं आर्ोजनासाँग सम्बलन्ित आलिकाररक व्यलििरुिे िािकेो बखत 

जुनसुकै बेिा पलन र्ोजना खाता उपिब्ि हने गरी राख्ने व्यवस्था 

लमिाउनुपनेि ।  

c)र्ोजना खाता राख्ने व्यलि सात फदनभन्दा बढी अवलिका िालग 

बालिर रिने भएमा अको आलिकाररक पदालिकारीिाई बुझाएर 
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मात्र जानुपनेि र त्र्सको जानकारी नगरपालिकामा लिलखत रुपमा 

गराउनुपनेि ।  

d) र्ो खातामा लनरीक्षण तथा अनुगमन गने व्यलिि े अलनवार्य 

रुपमा आफ्नो प्रलतफक्रर्ा/सुझाव जनाउनुपनेि ।  

 

६. स्वघोर्णा /प्रलतवद्धता 

a) राप्ती नगरपालिकाको आर्थयक वर्य २०८......./०८...... को स्वीकृत 

वार्र्यक कार्यक्रममा समावेश र्ोजनािरु कार्ायन्वर्नका िालग गरठत 

अन्र् कुनै र्ोजनािरुको उपभोिा सलमलतमा एकै व्यलि र एउटा 

सलमलतमा एकाघर पररवारको सदस्र् नदोिोररएको व्यिोरा अवगत 

गराउाँदिु। साथ ै िािसम्म म कुनै पलन अलभर्ोगमा कसुरदार रिी 

सजार् भुिान गनय बााँकी नरिकेो व्यिोरा लवश्वस्त पादयिु । र्फद 

सलमलतमा दोिोररएको वा कसुरदार पाइएमा काननू बमोलजम 

कारबािीका िालग राजी िु ।  

b) र्स उपभोिा सलमलतको पदालिकारीको िलैसर्तिे र्ोजना 

कार्ायन्वर्नका क्रममा कुनै व्यलिगत स्वाथय, मोिालिजामा नपरी 

पारदशी ढङ्गि ेर्ोजना कार्ायन्वर्न गनय प्रलतवद्ध हनेिु ।  

मालथ उललिलखत घोर्णा सत्र् िो भनी सिी िाप गदयिु ।  

दस्तखतः 
 

दस्तखतः दस्तखतः 

नाम, थरः  नाम, थरः  नाम, थरः  

पदः अध्र्क्ष पदः सलिव पदः कोर्ाध्र्क्ष 

 

दस्तखतः 
 

दस्तखतः दस्तखतः 
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नाम, थरः  नाम, थरः  नाम, थरः  

पदः  पदः पदः 
 

दस्तखतः 
 

दस्तखतः दस्तखतः 

नाम, थरः  नाम, थरः  नाम, थरः  

पदः पदः पदः 
 

सम्झौताका शतयिरु 

उपभोिा सलमलतको लजम्मवेारी तथा पािना गररन ेशतयिरुः 

१. आर्ोजना लमलत ............................. दलेख शुरु गरी लमलत ........................ सम्ममा पूरा 

गनुयपनेि । 

२. प्राप्त रकम तथा लनमायण सामाग्री सम्बलन्ित आर्ोजनाको उदद्शे्र्का िालग मात्र 

प्रर्ोग गनुयपनेि । 

३. नगदी, लजन्सी सामानको प्राप्ती, खिय र बााँकी तथा आर्ोजनाको प्रगलत लववरण 

राख्नु पनेि । 

४. आम्दानी खियको लववरण र कार्यप्रगलतको जानकारी उपभोिा समूिमा ििफि 

गरी अको फकस्ता माग गनुय पनेि । 

५. आर्ोजनाको कुि िागत भन्दा घटी िागतमा आर्ोजना सम्पन्न भएको 

अवस्थामा सो मुतालवक नै अनुदान र श्रमदानको प्रलतशत लनिायरण गरी भुिानी 

लिनु पनेि । 

६. उपभोिा सलमलतिे प्रालवलिकको रार्, परामशय एवं लनदशेन अनुरुप काम गनुय 

पनेि ।  

७. उपभोिा सलमलतिे आर्ोजनासंग सम्बलन्ित लबि, भरपाईिरु, डोर िालजरी 

फारामिरु, लजन्सी नगदी खातािरु, सलमलत/समूिको लनणयर् पुलस्तका आफद 
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कागजातिरु कार्ायिर्िे मागेको बखत उपिव्ि गराउनु पनेि र त्र्सको 

िेखापरीक्षण पलन गराउनु पनेि । 

८. कुनै सामाग्री खररद गदाय आन्तररक राजस्व कार्ायिर्बाट स्थार्ी िेखा नम्बर र 

मूलर् अलभवृलद्ध कर दताय प्रमाण पत्र प्राप्त व्यलि वा फमय संस्था वा कम्पनीबाट 

खररद गरी सोिी अनुसारको लबि भरपाई आलिकाररक व्यलिबाट प्रमालणत गरी 

पेश गनुय पनेि । 

९.  मूलर् अलभवृलद्ध कर (VAT) िाग्ने वस्तु तथा सेवा खररद गदाय रु २०,०००।– भन्दा 

बढी मूलर्को सामाग्रीमा अलनवार्य रुपमा मूलर् अलभवृलद्ध कर दताय प्रमाणपत्र प्राप्त 

गरेका व्यलि, फमय, संस्था वा कम्पनीबाट खररद गनुय पनेि । साथै उि लबिमा 

उललिलखत मु.अ.कर बािकेको रकममा १.५% अग्रीम आर्कर बापत करकट्टी गरी 

बााँकी रकम मात्र सम्बलन्ित सेवा प्रदार्किाई भुिानी हनेि । रु. २०,०००।– 

भन्दा कम मूलर्को सामाग्री खररदमा स्थार्ी िेखा नम्बर (PAN) लिएको व्यलि वा 

फमयबाट खररद गनुय पनेि । अन्र्था खररद गने पदालिकारी स्वर्म् लजम्मेवार 

हनेि । 

१०. डोजर, रोिर िगार्तका मेलशनरी सामान भाडामा लिएको एवम् घर बिािमा 

लिई लबि भरपाई पेश भएको अवस्थामा १०% प्रलतशत घर भाडा कर एवम् 

बिाि कर लतनुय पनेि । 

११. प्रलशक्षकिे पाउने पाररश्रलमक एवम् सिभागीिे पाउने भत्तामा प्रिलित 

लनर्मानुसार १५% कर िाग्नेि । 

१२. लनमायण कार्यको िकमा शुरु िागत अनुमानका कुनै आईटमिरुमा पररवयतन हने 

भएमा अलिकार प्राप्त व्यलि/कार्ायिर्बाट िागत अनुमान संसोिन गरे पिात 

मात्र कार्य गराउनु पनेि । र्सरी िागत अुनमान संशोिन नगरी कार्य गरेमा 

उपभोिा सलमलत/समूि नै लजम्मेवार हनेि । 

१३. उपभोिा सलमलतिे काम सम्पन्न गररसकेपलि बााँकी रिन गएका खप्न े

सामानिरु ममयत संभार सलमलत गठन भएको भए सो सलमलतिाई र सो नभए 

सम्बलन्ित कार्ायिर्िाई बुझाउनु पनेि । तर ममयत सलमलतिाई बुझाएको 
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सामानको लववरण एक प्रलत सम्बलन्ित कार्ायिर्िाई जानकारीको िालग 

बुझाउनु पनेि । 

१४. सम्झौता बमोलजम आर्ोजना सम्पन्न भएपलि अलन्तम भुिानीको िालग कार्य 

सम्पन्न प्रलतवेदन, नापी फकताब, प्रमालणत लबि भरपाई, र्ोजनाको फोटो, 

सम्बलन्ित उपभोिा सलमलतिे आर्ोजना संिािन गदाय भएको आर् व्यर्को 

अनुमोदन सलितको लनणयर्, उपभोिा भेिाबाट भएको सावयजलनक िेखा 

परीक्षणको लनणयर्को प्रलतलिपी तथा सम्बलन्ित कार्ायिर्को वडा कार्ायिर्को 

लसफाररस सलित अलन्तम फकस्ता भुिानीको िालग लनवेदन पेश गनुय पनेि । 

१५. आर्ोजना सम्पन्न भएपलि कार्ायिर्बाट जााँिपास गरी फरफारकको प्रमाणपत्र 

लिनुपनेि । साथै आर्ोजनाको आवश्र्क ममयत संभारको व्यवस्था सम्बलन्ित 

उपभोिािरुिे नै गनुय पनेि । 

१६. आर्ोजना कार्ायन्वर्न गने समूि वा उपभोिा सलमलतिे आर्ोजनाको भौलतक 

तथा लवत्तीर् प्रगलत  प्रलतवेदन अनुसूिी ६ को ढााँिामा सम्झौतामा तोफकए 

बमोलजम कार्ायिर्मा पेश गनुयपनेि । 

१७. आर्ोजनाको दीगो सञ्चािन तथा ममयत संभारको व्यवस्था गनुय पनेि । 

१८. आर्ोजनाको सबै काम उपभोिा सलमलत/समूिको लनणयर् अनुसार गनुय गराउनु 

पनेि । 

१९. प्रचमलि कानूनले िोकेको कागजाि िथा सम्बन्धन्धि कायासँग सम्बन्ध राखे्न, 

प्रमामिि कागजाि जुटाउने समू्पिा दामयत्व उपभोक्ता समममि/करारनामा 

गरीएको संस्थाको हुनेछ । 

२०. योजना/कायाक्रम संचालनको गमिमिलामा पारदमिािा र मजवाफ देमहिा वहन 

गना समू्पिा दामयत्व उपभोक्ता समममि/करारनामा गररएको संस्थाको हुनेछ । 

 

कार्ायिर्को लजम्मवेारी तथा पािना गररन ेशतयिरुः 

१. आर्ोजनाको बजेट, उपभोिा सलमलतको काम, कतयव्य तथा अलिकार, खररद, 

िेखाङ्कन, प्रलतवेदन आफद लवर्र्मा उपभोिा सलमलतका पदालिकारीिरुिाई 

अनुलशक्षण कार्यक्रम सञ्चािन गररनेि ।  
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२. आर्ोजनामा आवश्र्क प्रालवलिक सिर्ोग कार्ायिर्बाट उपिव्ि गराउन सफकने 

अवस्थामा गराईनेि र नसफकने अवस्था भएमा उपभोिा सलमलतिे बाह्य 

बजारबाट सेवा परामशय अन्तगयत सेवा लिन सके्नि ।  

३. आर्ोजनाको प्रालवलिक सुपररवेक्षणका िालग कार्ायिर्को तफय बाट प्रालवलिक 

खटाईनेि । उपभोिा सलमलतबाट भएको कामको लनर्लमत सुपररवेक्षण गने 

लजम्मेवारी लनज प्रालवलिकको हनेि ।  

४. पेश्की लिएर िामो समर्सम्म आर्ोजना संिािन नगने उपभोिा सलमलतिाई 

कार्ायिर्िे लनर्म अनुसार कारवािी गनेि । 

५. श्रममूिक प्रलवलिबाट कार्य गराउने गरी िागत अनुमान स्वीकृत गराई सोिी 

बमोलजम सम्झौता गरी मेलशनरी उपकरणको प्रर्ोगबाट कार्य गरेको पाईएमा 

त्र्स्तो उपभोिा सलमलतसंग सम्झौता रद्ध गरी उपभोिा सलमलतिाई भुिानी 

गररएको रकम मूलर्ांकन गरी बढी भएको रकम सरकारी बााँकी सरि असुि उपर 

गररनेि । 

६. आर्ोजना सम्पन्न भएपलि कार्ायिर्बाट जााँि पास गरी फरफारक गनुय पनेि । 

७. आवश्र्क कागजात संिग्न गरी भुिानी उपिव्ि गराउन सम्बलन्ित उपभोिा 

सलमलतबाट अनुरोि भई आएपलि उपभोिा सलमलतको बैंक खातामा भुिानी 

फदनु पनेि ।  

८. र्समा उलिेख नभएका कुरािरु प्रिलित कानून बमोलजम हनेि । 

मालथ उलिेख भए बमोलजमका शतयिरु पािना गनय िामी लनम्न पक्षिरु मन्जुर गदयिौं 

। 

 

 

उपभोिा सलमलत/समिूको तफय बाट     कार्ायिर्को 

तफय बाट 

 

दस्तखत .............       दस्तखत................ 

नाम थर ..............      नाम थर ................. 
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पद ....................      पद:  प्रमुख प्रशासकीर् अलिकृत  

ठेगाना .................      कार्ायिर्ः राप्ती नगरपालिका, 

लितवन 

लमलत ...................      लमलत.................. 

सलमलत/समूिको िापः      कार्ायिर्को िापः 
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र्ोजना सिंािन तथा लनमायण सम्बन्िी उपभोिा सलमलतको बठैक : 

बैठक लमलत : २० ...../...../.......       बैठक संखर्ा 

:  

स्थान : ...............................       

समर् : ............... 

बैंठकको उद्देश्र् : ............................................................... 

अध्र्क्ष  : श्री ........................................................... 

नगरपालिका / वडा को  प्रलतलनलि : श्री  ......................................... 

लवशेर् अलतलथ : श्री ............................................................. 

 

उपभोिा सलमलतको सदस्र्िरु :  

लस.नं. पद नामथर ठेगाना सम्पकय  नं. 

१ अध्र्क्ष श्री    

२ उपाध्र्क्ष श्री    

३ सलिव श्री    

४ कोर्ाध्र्क्ष श्री    

५ सदस्र् श्री    

६ सदस्र् श्री    

७ सदस्र् श्री    

८ सदस्र् श्री    

९ सदस्र् श्री    

१० सदस्र् श्री    

११ सदस्र् श्री    
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प्रस्ताविरु : 

१. प्रालवलिक िागत तथा र्ोजना लनमायण खिय सम्बन्िमा । 

२. र्ोजना शुरु गराउने सम्बन्िमा । 

३. काम बााँडफााँट गने बारेमा । 

४. खिय िर लिसाब तथा कागजातिरु सुरलक्षत राखे्न बारेमा । 

५. लनमायण सामग्री खररद गने बारेमा । 

६. कामकादिरुको िालजरी राखे्न बारेमा । 

७. प्राप्त सामग्री लजम्मा लिने तथा प्रर्ोग भएको सामानको 

अलभिेख राख्ने बारेमा । 

८. उपभोिाबाट प्रदान भएको आर्थयक तथा श्रम शलिको िेखा 

राखे्न बारेमा । 

९. लनमायण कार्यको गुणस्तर तथा समर् लसमा सम्बन्िमा । 

१०. आम्दानी तथा खियको लिसाव सम्बन्िमा । 

 

लनणयर्िरु :  

१. प्रालवलिक िागत तथा र्ोजना लनमायण खिय सम्बन्िमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय र्स र्ोजना लनमायणका िालग 

प्रालवलिक िागत अनुसार जम्मा रु ....................... खिय हने 

अनुमान पेश हन आएकोिे नगरपालिकाबाट प्राप्त हने रकम 

रु. .................................... र उपभोिािरुबाट रु 

................................... आर्थयक तथा जनसिभालगताबाट र्ोजना 

लनमायण गराउने लनणयर् गररर्ो । 
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२. र्ोजना शरुु गराउन ेसम्बन्िमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय र्ोजनाको लनमायण कार्यको िालग 

नगरपालिका कार्ायिर्/वडा कार्ायिर्मा गररएको र्ोजना 

सम्झौता अनसुार र्ोजनाको लनमायण कार्य लमलत ........................ 

दलेख शुरु गरी लमलत .................................. लभत्र कार्य सम्पन्न 

गनुयपने भएकोिे सोिी अनुसार र्ोजना बनाई काम तत्काि 

शुरु गराउने लनणयर् गररर्ो । 

 

३. काम बााँडफााँट गन ेबारेमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय र्ोजनासाँग सम्बलन्ित दिेार् 

अनुसारको काम दिेार्का व्यलििे गने लजम्मेवारी प्रदान गने 

लनणयर् गररर्ो । लनमायण कार्यिाई र्थाशक्र् समर् लभत्र पुरा 

गने/आर्थयक लमतव्यर्ी गराउने/कामको गुणस्तरमा ध्र्ान 

पुर् र्ाउने आफुिाई तोफकएको लजम्मेवारी बिन गने बारेमा 

लनणयर् गररर्ो । कुनै नतोफकएको तथा तत्काि सम्पादन 

गनुयपने कामको लजम्मेवारी अध्र्क्षको हनेि । अध्र्क्षिे आफुिे 

सम्पादन गनय  नसके्न भएमा कुनै सदस्र्िाई कार्य गनय सके्नि । 

 

अध्र्क्षको लजम्मवेारी 

...............................................................................................................

..................................... 
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...............................................................................................................

..................................... 

 

उपाध्र्क्षको लजम्मेवारी 

...............................................................................................................

..................................... 

...............................................................................................................

..................................... 

 

सलिवको लजम्मेवारी 

...............................................................................................................

..................................... 

...............................................................................................................

..................................... 

 

कोर्ाध्र्क्षको लजम्मेवारी 

...............................................................................................................

..................................... 

 

सदस्र्िरुको अिग अिग लजम्मेवारी 

...............................................................................................................

.................................... 

 

४. खिय िर लिसाब तथा कागजातिरु सरुलक्षत राख्न ेबारेमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय ज्र्ामी खिय लनमायण खररद तथा 

ढुवानी गदाय िगार्त खिय साथै र्ोजनाको िालग प्राप्त भएमा 
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सिर्ोग अनुदान तथा दान रकमको लवि भरपाइ तथा अन्र् 

कागजातिरु अध्र्क्षबाट प्रमालणत गराई सुरलक्षत राखे्न 

लजम्मेवारी 

कोर्ाध्र्क्षिाई/................................................................./ फदने 

लनणयर् गररर्ो । 

 

५. लनमायण सामग्री खररद गन ेबारेमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय र्ोजना लनमायणका िालग 

आवश्र्क पने लनमायण सामग्री खररद गदाय बजार मुलर् समते 

लविार गरी सलमलतिे तोके अनुसारको सप्िार्सय वा 

लवके्रतासाँग सम्पकय  गरी सामान खररद गराउने तथा लनमायण 

उपकरणसाँग सम्बलन्ित व्यवसार्ी वा सेवा खररद गराउन े

सम्बन्िी कार्यको सम्झौता गराउने वा ज्र्ामी मजदरुिरुको 

व्यवस्था गराउने लजम्मेवारी सलमलतका 

अध्र्क्ष/उपाध्र्क्ष/सलिव/कोर्ाध्र्क्ष/ सदस्र् मध्र्े 

......................................................... िाई लजम्मेवारी फदने र र्स 

सम्बन्िमा सलमलतको बैठकमा जानकारी गराउनु पने लनणयर् 

गररर्ो । 

 

६. कामकादिरुको िालजरी राख्ने बारेमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय लनमायण कार्यमा प्रर्ोग भएको 

उपकरणको रेकडय तथा ज्र्ामी मजदरुिरुको दलैनक िालजर 
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गराई राखे्न कामको लजम्मा 

अध्र्क्ष/उपाध्र्क्ष/सलिव/कोर्ाध्र्क्ष/सदस्र्िरु मध्र्े श्री 

.................................िाइ फदने लनणयर् गररर्ो । 

 

७. प्राप्त सामग्री लजम्मा लिन ेतथा प्रर्ोग भएको सामानको 

अलभिखे राख्न ेबारेमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय खररद भई प्राप्त हन आएको 

सामानिरु बुलझलिने सुरलक्षत गररराखे्न तथा प्रर्ोग गनय 

उपिब्ि गराउने समेत कामको रेखदखे तथा अलभिेख राखे्न 

काममा सलमलतका अध्र्क्ष/उपाध्र्क्ष/सलिव/कोर्ाध्र्क्ष/सदस्र् 

मध्र्े ............... श्री ............................ िाई लजम्मवेारी तोके्न 

लनणयर् गररर्ो । 

 

८. उपभोिाबाट प्रदान भएको आर्थयक तथा श्रम शलिको िखेा 

राख्ने बारेमा । 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय र्ोजना लनमायण क्रममा उपभोिा 

सलमलतबाट प्रदान गररएको आर्थयक तथा श्रमशि 

सिभालगताको अलभिेख राखे्न लजम्मेवारी श्री 

................................................................ िाई प्रदान गने लनणयर् 

गररर्ो। 

 

९. लनमायण कार्यको गणुस्तर तथा समर् लसमा सम्बन्िमा । 



69 
 

र्स सम्बन्िमा ििफि गदाय लनमायण अवलि भर भएको 

कामको प्रत्र्क्ष रेखदखे गनय तथा प्रालवलिकसाँग प्रत्र्क्ष सम्पकय  

एवं समन्वर्मा रिी कार्यको गुणस्तर बारेमा लनर्लमत ध्र्ान 

पुर् र्ाउन तथा लनमायण कार्य समर्मा नै सम्पन्न गने आवश्र्क 

काम गने लजम्मेवारी 

अध्र्क्ष/उपाध्र्क्ष/सलिव/कोर्ाध्र्क्ष/सदस्र् मध्र्े श्री 

................................................ िाई प्रदान गने लनणयर् गररर्ो । 

 

१०. आम्दानी तथा खियको लिसाव सम्बन्िमा । 

र्स सम्बन्िमा आम्दानी र खियको िेखा स्पि र बुलझने गरी िेखा 

राखे्न लजम्मेवारी अध्र्क्ष / उपाध्र्क्ष / सलिव / कोर्ाध्र्क्ष / सदस्र् 

मध्र्   ............................. श्री ..................................... िाई तोके्न लनणयर् 

गररर्ो ।  
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राप्ती नगरपालिका 

नगर कायापामलकाको कायाालय 
भण्डारा लितवन । 

 बागमती प्रदेश, नेपाि 

          

 मटप्पिी र आदेि 

 

लवर्र्ः र्ोजना सम्झौता गन े सम्बन्िमा । 
 

श्रीमान ्प्रमुख प्रशासकीर् अलिकृतज्र्ू, 

राप्ती नगरपालिकाको आर्थयक वर्य ..................... को स्वीकृत वार्र्यक बजेट तथा 

कार्यक्रम बमोलजम लितवन लजलिा राप्ती नगरपालिका वडा नं. ......... मा दिेार् 

बमोलजमको र्ोजना/कार्यक्रम कार्ायन्वर्न गनय वडा कार्ायिर्को सूिना बमोलजम 

आमभेिाबाट उपभोिा सलमलत/समूि गठन भई सम्झौता गने लनणयर्को प्रलतलिपी 

संिग्न राखी वडा कार्ायिर्बाट सम्झौताका िालग लसफाररश भई आएको ि ।   

१. र्ोजनाको नामः  

२. र्ोजना कार्ायन्वर्न स्थिः  

३. वडा कार्ायिर्को सूिना बमोलजमको आमभेिाको लनणयर् लमलतः  

४. उपभोिा सलमलतको नाम र ठेगानाः 

५. सदस्र् संखर्ाः  ६. मलििा सदस्र् संखर्ाः 

७. वडा कार्ायिर्को लसफाररश पत्रको ि.नं. र लमलतः   

८. आर्ोजना सुरु हने लमलतः ९. आर्ोजना सम्पन्न हने लमलतः 

१०. र्ोजनाको कूि िागतः  
११. राप्ती नगरपालिकाबाट 

लवलनर्ोलजत रु. 

१२. उपभोिाको नगद सिभालगता (बैंक 

दालखिा भौिर बमोलजमको रकम) रु. 
१३. उपभोिाको श्रम सिभालगता रु. 
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उपर्ुयि आर्ोजना/कार्यक्रम राप्ती नगरपालिकाको स्वीकृत वार्र्यक लवकास 

कार्यक्रममा समावेश भई र्स कार्ायिर्को पूवायिार तथा भवन लनर्मन शाखाबाट 

िागत इलिमेट तर्ार भई स्वीकृत समेत भएको हाँदा उि र्ोजना/कार्यक्रम 

कार्ायन्वर्नका िालग उललिलखत उपभोिा सलमलतसाँग सम्झौता गने लनणयर्ाथय पेश 

गदयिु ।  

 

 

र्ोजना शाखा 

 

 

पूवायिार शाखा 

 

आर्थयक प्रशासन शाखा 

 

कार्ायिर् प्रमुख 
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लमलतः  

 

श्री प्रमुख  प्रशासफकर् अलिकृतज्र्ु,  

राप्ती नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

भण्डारा, लितवन 

     

    लवर्र्ः र्ोजना सम्झौता गररफदने सम्बन्िमा। 

 प्रस्तुत लवर्र्मा राप्ती नगरपालिकाको आ.व. २०..................को नगरसभाबाट 

स्वीकृत र्ोजना तथा कार्यक्रम अन्तगयत राप्ती नगरपालिका वडा नं .............. को 

र्ोजना/कार्यक्रम.................................................... सञ्चािन गनयको िालग राप्ती 

नगरपालिका वडा नं ......... को कार्ायिर्बाट उपभोिा सलमलत प्रमालणत भई 

र्ोजना सम्झौताको िालग  लसफाररस भईसकेको हाँदा प्रालवलिक िागत अनुमान 

अनुसार सम्झौता गररफदनुहन अनुरोि गदयिौ। 

 

          

 ......................... 

                  (अध्र्क्ष) 

     ....................... उपभोिा सलमलत 
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  राप्ती नगरपालिका 

..… नं. वडा कार्ायिर् 

……………………………, लितवन 

                                          बागमती प्रदेश, नेपाि 

प.स.ं  

ि.नः                                                     लमलतः 
         

श्री प्रमुख  प्रशासकीर् अलिकृतज्र्ु, 

राप्ती नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर्, 

भण्डारा, लितवन 

     लवर्र्ः र्ोजना सम्झौता लसफाररस सम्बन्िमा। 

 प्रस्तुत लवर्र्मा राप्ती नगरपालिकाको आ.व. २०............. को नगरसभाबाट 

स्वीकृत र्ोजना तथा कार्यक्रम अन्तगयत राप्ती नगरपालिका वडा नं ......... को 

र्ोजना/कार्यक्रम................................................................. सञ्चािन गनयको िालग लमलत 

................... को आमभेिा बाट दिेार् बमोलजमको पदालिकारर सलम्मलित उपभोिा 

सलमलत गठन भएको र उि उपभोिा सलमलतबाट र्ोजना कार्ायन्वर्न गनयको िालग 

लसफाररस माग भई आएको हाँदा प्रालवलिक िागत बमोलजम उि र्ोजना सम्झौता 

गररफदनुहन लसफाररस साथ अनुरोि ि।  

तपलसिः 

उपभोिा सलमलतको नामः       

कार्ायन्वर्न गने र्ोजनाको नाम र स्थानः 

लस.नं. पद नाम थर लिङ्ग          ना.प्र.नं. ठेगाना 

१ अध्र्क्ष श्री     

२ उपाध्र्क्ष श्री     

३ सलिव श्री     

४ कोर्ाध्र्क्ष श्री     

५ सदस्र् श्री     

६ सदस्र् श्री     

७ सदस्र् श्री     

८ सदस्र् श्री     
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९ सदस्र् श्री     

१० सदस्र् श्री     

११ सदस्र् श्री     

 

 

 

          ........................ 

 वडा अध्र्क्ष 
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................. उपभोिा सलमलत 

राप्ती नगरपालिका .......,................. 

लमलतः  

श्री वडा अध्र्क्षज्र्ु, 

वडा नं ....... को कार्ायिर् ,राप्ती नगरपालिका, 

....................................., लितवन 

     

लवर्र्ः उपभोिा सलमलत प्रमालणत गरर र्ोजना सम्झौता लसफाररस सम्बन्िमा। 

  

प्रस्तुत लवर्र्मा राप्ती नगरपालिकाको आ.व. २०........  को नगरसभाबाट 

स्वीकृत र्ोजना तथा कार्यक्रम अन्तगयत राप्ती नगरपालिका वडा नं ......... को 

र्ोजना/कार्यक्रम ...............................................................................  सञ्चािन गनयको िालग  

लमलत .............................. को आमभेिा बाट उपभोिा सलमलत गठन भएको हाँदा उि 

उपभोिा सलमलत प्रमालणत गरर र्ोजना सम्झौताको िालग राप्ती 

नगरकार्यपालिकाको कार्ायिर् समक्ष लसफाररस गरीफदनुहू उपभोिा सलमलतको 

पदालिकारीको नागररकताको प्रलतलिपी सलित  अनुरोि गदयिौ । 

 

             

                     

......................... 

                  (अध्र्क्ष) 

      ...........................................................  उपभोिा सलमलत 
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र्ोजना/आर्ोजना लनमायण/सञ्चािन गनय उपभोिा सलमलत गठन गन े

सम्बन्िी लनणयर्  

लमती ............ को ..............नगरपालिका/वडा कार्ायिर्ो/ सावयजलनक सिूना बमोलजम िाि ु

आ.व. .............. को राप्ती नगरपालिकाको स्वीकृत कार्यक्रम ....................... को 

कार्ायन्वर्नका िालग आम भिेा प्रर्ोजनाथय राप्ती न पा वडा न.ं ....... का वडाध्र्क्ष/वडा सदस्र् 

................ को अध्र्क्षतामा आम भिेा बसी तपलसिका लनणयर्िरु गररर्ो । 

क. उपभोिा सलमलत गठन सम्बलन्ि आमभेिा 

आमभेिा लमलत : २०........./......../.......      बैठक संखर्ा 

: ......... 

स्थान : ..............................................        समर् 

:.............. 

भेिाको उद्देश्र् : ............................................... 

अध्र्क्षता : श्री ......................................... 

नगरपालिकाको प्रलतलनलि : श्री .............................  

लवशेर् अलतलथ : श्री ............................................ 

सिभागी उपभोिािरुः 

क्र 

सं. 

सिभागीको नाम लिङ्ग वगय सम्पकय  नं. िस्ताक्षर 
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१. उपभोिा सम्बन्िी लववरण 

१.१ आर्ोजनाबाट िाभालन्वत हने 

(क) जम्मा पररवार संखर्ा ..........................................मलििा .................पुरुर् 

......................... 

(ख) जम्मा संखर्ा ..................................................... मलििा .................पुरुर् 

......................... 

(ग) आफदवासी जनजालतको पररवार संखर्ा : ................. मलििा .................पुरुर् 

......................... 

(घ) दलित वगयको पररवार संखर्ा : .............................. मलििा .................पुरुर् 

......................... 

(ङ) बािबालिकाको संखर्ा : ........................................ मलििा .................पुरुर् 

......................... 
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(ि) अन्र् वगयको पररवार संखर्ा : .................................मलििा .................पुरुर् 

......................... 

(नोट : उपभोिािरुको पलििो भिेामा उपलस्थत उपभोिािरुको सबकैो सम्पकय  नम्बर 

सलित अलनवार्य उपलस्थत भएको हनपुनिे । र्सको िुटै्ट अलभिखे उपभोिा सलमलतको 

लनणयर् पलुस्तका खडा गरी समते राख्नपुनिे ।) 

 प्रस्ताविरुः 

१. र्ोजना सम्बन्िी उपभोिािरुिाई जानकारी गराउने बारेमा । 

२. उपभोिा सलमलत गठन बारेमा । 

३. र्ोजना अनुगमन सलमलत गठन बारेमा । 

४. र्ोजनाको िाप र िेटर प्र्ाड तर्ार गने बारेमा । 

५. बैक खाता संिािन गने बारेमा । 

६. र्ोजना सम्झौता गनय पठाउने बारेमा । 

७. र्ोजना लनमायण स्थिको कानुनी तथा व्यविाररक अवस्था समन्िमा । 

८. अन्र् लवलवि लवर्र्मा । 

लनणयर्िरु 

१. र्ोजना सम्बन्िी उपभोिािरुिाई जानकारी गराउन ेबारेमा  । 

श्री राप्ती नगरपालिकाको लमलत .............................. को नगरसभा/नगर 

कार्यपालिकाको लनणयर्ानुसार राप्ती नगरपालिका वडा नं........को 

...........................................................................लनमायण/ममयत गने कार्यका िालग रु 

………........................।– अक्षरुपी ............................................... लबलनर्ोजन 

भएको हाँदा उि र्ोजना लनमायणका िालग सबै उपभोिािरु लमिेर कार्य गने 

लनणयर् गररर्ो । 

 

२. उपभोिा सलमलत गठन बारेमा :  

नगरपालिकाबाट प्राप्त बजेट तथा उपभोिािरुको थप सिभालगताबाट 

र्ोजना/कार्यक्रम लनमायण वा संिािनका िालग तपलसि अनुसारको श्री 
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............................................................................. उपभोिा सलमलत गठन गने 

लनणयर् गररर्ो । 

तपलसि 

लस.नं. पद नामथर ठेगाना सम्पकय  नं. 

१ अध्र्क्ष श्री    

२ उपाध्र्क्ष श्री    

३ सलिव श्री    

४ कोर्ाध्र्क्ष श्री    

५ सदस्र् श्री    

६ सदस्र् श्री    

७ सदस्र् श्री    

८ सदस्र् श्री    

९ सदस्र् श्री    

१० सदस्र् श्री    

११ सदस्र् श्री    

 

(नोट : उपभोिा सलमलत गठन कलम्तमा ७ दलेख ११ जना सम्मको उपभोिा सलमलत गठन 

गन े। सलमलतको अध्र्क्ष,सलिव र कोर्ाध्र्क्ष मध्र् े१ जना मलििा अलनवार्य सलमलत 

कलम्तमा ३३% मलििा र आफदबासी दलित तथा अलपसखंर्कबाट प्रलतलनलित्व हन ेव्यवस्था 

लमिाउन ुपनिे ।) 

३. र्ोजना अनगुमन सलमलत गठन बारेमा । 

र्ोजना लनमायणको लनर्लमत अनुगमन गरी लनमायण उपभोिा सलमलतिाई 

रार् सुझाव फदन तथा कार्यमा भई रिकेो खियको लनर्लमत रेखदखे गनय साथै 

कार्य सम्पन्न पिात हने आम्दानी तथा खिय सावयजलनकीकरण र्यमा सिर्ोग 

पुर् र्ाउने कार्यका िालग तपलसि अनुसारको र्ोजना अनुगमन सलमलत गठन 

गने लनणयर् गररर्ो। 

तपलसि  
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लस.नं. पद नामथर ठेगाना सम्पकय  नं. 

१ संर्ोजक श्री    

२ सदस्र् श्री    

३ सदस्र् श्री    

(नोट : र्ोजना अनगुमन सलमलत गठन गदाय कलम्तमा ३३% मलििाको प्रलतलनलित्व हन े

व्यवस्था लमिाउन ुपनिे ।) 

४. र्ोजनाको िाप र िटेर प्र्ाड तर्ार गन ेबारेमा । 

र्ोजना लनमायण तथा संिािन गदाय पत्रािार गनय उपभोिा सलमलतको नाम 

.................................................................................................. ठेगाना 

............................. र िोगो ................................................. भएको र्ोजनाको िाप 

र िेटर प्र्ाट तर्ार गने लनणयर्  गररर्ो । 

 

५. बै ाँक खाता सिंािन गन ेबारेमा । 

र्ोजना लनमायण तथा संिािनका िालग प्राप्त हने सिर्ोग तथा हने खियिरुको 

रकमिाई बैक माफय त भुिानी हने व्यवस्था लमिाउन .......................................... 

मा रिकेो श्री......................................... बै ाँक लि. मा उपभोिा सलमलतका 

अध्र्क्ष/सलिव/कोर्ाध्र्क्षको संर्ुि दस्तखतमा खाता संिािन हने गरी बैंक 

खाता खोलने लनणयर् गररर्ो । 

 

६. र्ोजना सम्झौता गनय पठाउन ेबारेमा । 

उि र्ोजना तत्काि सुरु गराउन उपभोिा सलमलतका तफय बाट  अध्र्क्ष श्री 

................................... सलिव श्री ............................................. र कोर्ाध्र्क्ष/सदस्र् 

श्री  ................................................... िाई नगरपालिका/वडा कार्ायिर्मा गई 

र्ोजना सम्झौता गनय तथा पेश गररएका कागजातिरुमा केिी थपघट गनुय 

परेमा सो समेत गनय पाउने गरी अलिकार प्रत्र्ोजन गने लनणयर् गररर्ो । 

 

७. र्ोजना लनमायण स्थिको काननुी तथा व्यविाररक अवस्था समन्िमा । 

…………………………………………………………………………………… 

र्ोजना कार्ायन्वानर् स्थािमा पन े जग्गा कुन ै व्यलि,संस्थाि े ििकेो 
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घर/आवासमा नपरेको, सावयलजक जग्गा नभएको, लववाफदत नरिकेो, 

सावयजलनक जग्गा रिपेलन भोगालिकार प्राप्त रिकेो, वन जगंि तथा 

जिािारको क्षते्रमा नरिकेो तथा र्सको कार्ायन्वार्न गदाय 

…………………………………… क्षेत्रका ………………..जना, ………….घरिरुी 

प्रत्र्क्ष िाभालन्वत हन ेभएकाि ेर्ोजनाको लनमायण स्थिमा कुन ैकाननुी तथा 

व्यविाररक समस्र्ा नभएको भनी सावयजलनक प्रलतवद्दता जािरे गन े लनणयर् 

गरीर्ो । 

८. अन्र् लवलवि लवर्र्मा । 

र्स र्ोजनाको उपभोिा सलमलतको बैठक आउाँदो लमलत ............................ मा 

बस्ने गरी आजको भेिा सम्पन्न भएको लनणयर्  गररर्ो ।  

(नोट : लनणयर् गराउन िुट भएका प्रस्ताव तथा लनणयर्िरु गराउन ेलनणयर् 

गररएको पानाको अन्त्र्मा उपभोिा सलमलत र अनगुमन सलमलतबाट 

दस्तखत गरर लनणयर् बन्दगनुय पदयि ।) 
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  राप्ती नगरपालिका 

..… नं. वडा कार्ायिर् 

                      ……………………………, लितवन 

 बागमती प्रदशे, नेपाि 

                                                                                     

उपभोिा सलमलत गठन गनय आमभिेा हन ेबारेको सिुना   

        (पलििो पटक प्रकालशत लमलतः ...............................) 

र्स राप्ती नगरपालिका वडा नं ........... मा आर्थयक वर्य २०......../......... मा 

कार्ायन्वर्न गने गरर स्वीकृत भएका तपलसि बमोलजमका र्ोजना तथा कार्यक्रमिरु 

उपभोिा सलमलतमाफय त सःञ्चािन गनय लनम्न लमलत, समर् र स्थानमा सम्बलन्ित 

िाभग्रालििरुको आमभेिा हने भएकोिेसम्बलन्ित सबैको जानकारीको िालग र्ो 

सुिना प्रकाशन गररएको ि।          

क्र.स. र्ोजनाको नाम र्ोजनाको 

प्रकार 

स्वीकृत 

बजेट 

(रू.) 

आमभेिा हने 

लमलत समर् स्थान 

       

       

       

       

       

       

       

ििफिका लवर्र्िरुः 

१. उपभोिा सलमलत गठन, 

२. र्ोजना अनुगमन सलमलत गठन, 

३. र्ोजनाको िागत साझेदारी सम्बन्िमा 

४. लववि सम्बन्िमा। 
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....................................... 

 


